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सार 

समािेिी शिक्षा िततमान िैशश्वक िैशक्षक पररदृश्य का एक महत्वपूित आयाम है, शजसका मूल उदे्दश्य प्रते्यक 

शिक्षार्थी को उसकी व्यक्तिगत, सामाशजक, आशर्थतक, भाषाई अर्थिा िारीररक शभन्नताओ ंके बािजूद समान 

िैशक्षक अिसर प्रदान करना है। प्रसु्तत अध्ययन का उदे्दश्य समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ं की 

अशभिृशियो ंतर्था इसके शियान्वयन में आने िाली चुनौशतयो ंका शिशे्लषि करना है। अध्ययन में मात्रात्मक 

िोध पद्धशत का उपयोग शकया गया। 120 शिक्षको ंका चयन सरल यादृक्तिक प्रशतचयन शिशध द्वारा शकया 

गया। आंकडो ंके संकलन हेतु स्वशनशमतत प्रश्नािली का प्रयोग शकया गया। प्राप्त आंकडो ंका शिशे्लषि 

प्रशतित, माध्य एिं मानक शिचलन के माध्यम से शकया गया। अध्ययन के शनष्कषों से ज्ञात हुआ शक 

अशधकांि शिक्षक समािेिी शिक्षा के प्रशत सकारात्मक अशभिृशि रखते हैं, शकनु्त संसाधनो ंकी कमी, 

शििेष प्रशिक्षि का अभाि, कक्षा में शिद्याशर्थतयो ंकी अशधक संख्या तर्था प्रिासशनक सहयोग की कमी जैसी 

चुनौशतयााँ इसके प्रभािी शियान्वयन में बाधक हैं। अध्ययन यह सुझाि देता है शक समािेिी शिक्षा की 

सफलता के शलए शिक्षको ंको शनरंतर व्यािसाशयक प्रशिक्षि, पयातप्त संसाधन एिं संस्थागत सहयोग प्रदान 

शकया जाना आिश्यक है। 

मुख्य शब्द: समािेिी शिक्षा, शिक्षक अशभिृशि, शििेष आिश्यकता िाले शिद्यार्थी, िैशक्षक चुनौशतयााँ, 

समािेिन। 

1. पररचय 

समकालीन शिक्षा व्यिस्था में समािेिी शिक्षा एक ऐसी िैचाररक एिं व्यिहाररक अिधारिा के रूप में 

शिकशसत हुई है, जो सामाशजक न्याय, समान अिसर एिं लोकतांशत्रक मूल्ो ंकी स्थापना को सुदृढ़ बनाती 

है। समािेिी शिक्षा का अशभप्राय ऐसी शिक्षा प्रिाली से है शजसमें शििेष आिश्यकता िाले बच्ो ंसशहत 
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सभी शिद्याशर्थतयो ंको एक ही िैशक्षक िातािरि में गुिििापूित शिक्षा प्रदान की जाती है। यह व्यिस्था 

शिशिधताओ ंको स्वीकार करते हुए प्रते्यक शिद्यार्थी की शिशिष्ट आिश्यकताओ ंका सम्मान करती है। 

समािेिी शिक्षा िततमान समय में शिक्षा के के्षत्र में एक महत्वपूित एिं पररिततनकारी अिधारिा के रूप 

में उभरी है। इसका मूल उदे्दश्य प्रते्यक बालक को उसकी िारीररक, मानशसक, सामाशजक, भाषाई, 

सांसृ्कशतक तर्था आशर्थतक शभन्नताओ ंके बािजूद समान अिसरो ंके सार्थ गुिििापूित शिक्षा उपलब्ध कराना 

है। समािेिी शिक्षा इस शसद्धांत पर आधाररत है शक प्रते्यक बालक सीखने की क्षमता रखता है तर्था उसे 

समाज की मुख्यधारा में सम्मानपूितक स्थान प्राप्त होना चाशहए। यह शिक्षा प्रिाली शकसी भी प्रकार के 

भेदभाि को अस्वीकार करते हुए सभी शिद्याशर्थतयो ंको एक ही िैशक्षक िातािरि में सीखने और शिकशसत 

होने का अिसर प्रदान करती है (यूनेस्को, 1994)। 

शिक्षा को मानि शिकास का सबसे प्रभािी साधन माना जाता है। यह व्यक्ति के बौक्तद्धक, सामाशजक, 

नैशतक एिं भािनात्मक शिकास में महत्वपूित भूशमका शनभाती है। परम्परागत शिक्षा व्यिस्था में शििेष 

आिश्यकता िाले बच्ो ं को सामान्य शिद्याशर्थतयो ं से अलग शिशक्षत शकया जाता र्था, शजसके कारि िे 

सामाशजक मुख्यधारा से पृर्थक हो जाते रे्थ। इस समस्या को दूर करने के शलए समािेिी शिक्षा की 

अिधारिा शिकशसत हुई, शजसका उदे्दश्य प्रते्यक शिद्यार्थी को समान सम्मान, समान अिसर तर्था समान 

सहभाशगता प्रदान करना है (ऐन्स्स्को, 2005)। 

समािेिी शिक्षा का शिचार सामाशजक न्याय, समानता एिं मानिाशधकारो ंकी अिधारिा से गहराई से 

जुडा हुआ है। यह शिक्षा व्यिस्था इस शिश्वास को सुदृढ़ करती है शक शिद्यालय केिल ज्ञान प्रदान करने 

का कें द्र नही ंहै, बक्ति ऐसा सामाशजक मंच भी है जहााँ शिशिधता को स्वीकार शकया जाता है और सभी 

शिद्याशर्थतयो ंको अपनी क्षमताओ ंके शिकास का अिसर शमलता है। समािेिी शिक्षा शिद्याशर्थतयो ंमें सहयोग, 

सशहषु्णता, सहानुभूशत तर्था सामाशजक उिरदाशयत्व जैसे मूल्ो ंका शिकास करती है (यूनेस्को, 1994)। 

भारतीय पररपे्रक्ष्य में समािेिी शिक्षा का महत्व अत्यशधक है क्ोशंक भारत शिशिधताओ ंिाला देि है। यहााँ 

शिशभन्न भाषाओ,ं संसृ्कशतयो,ं सामाशजक िगों एिं आशर्थतक पृष्ठभूशमयो ंसे आने िाले शिद्यार्थी शिक्षा प्राप्त 

करते हैं। इसके अशतररि बडी संख्या में ऐसे बचे् भी हैं जो शदव्यांगता, अशधगम कशिनाइयो,ं सामाशजक 

ि आशर्थतक िंचना अर्थिा अन्य शििेष आिश्यकताओ ं का सामना करते हैं। इन सभी शिद्याशर्थतयो ं को 

गुिििापूित शिक्षा उपलब्ध कराना शिक्षा प्रिाली की एक महत्वपूित शजमे्मदारी है। इसी उदे्दश्य की पूशतत 

हेतु भारत सरकार ने शिक्षा का अशधकार अशधशनयम 2009, शदव्यांगजन अशधकार अशधशनयम 2016 तर्था 

https://ijarmt.com/


International Journal of Advanced Research and 

Multidisciplinary Trends (IJARMT) 
     An International Open Access, Peer-Reviewed Refereed Journal 

 Impact Factor: 7.2    Website: https://ijarmt.com      ISSN No.: 3048-9458 

 

Volume-3, Issue-2, April – June 2026                                                                                 813        

राष्टर ीय शिक्षा नीशत 2020 के माध्यम से समािेिी शिक्षा को बढ़ािा शदया है (भारत सरकार, 2009; भारत 

सरकार, 2016; भारत सरकार, 2020)। 

समािेिी शिक्षा की सफलता में शिक्षक की भूशमका अतं्यत महत्वपूित मानी जाती है। शिक्षक शिद्यालयी 

िातािरि का प्रमुख संचालक होता है तर्था शिद्याशर्थतयो ंके सीखने की प्रशिया को प्रत्यक्ष रूप से प्रभाशित 

करता है। यशद शिक्षक समािेिी शिक्षा के प्रशत सकारात्मक अशभिृशि रखते हैं, तो िे शििेष आिश्यकता 

िाले शिद्याशर्थतयो ंको अशधक प्रभािी ढंग से शिक्षि-अशधगम प्रशिया में सक्तम्मशलत कर सकते हैं। दूसरी 

ओर, यशद शिक्षको ंकी अशभिृशि नकारात्मक हो या उन्हें समािेिी शिक्षि का पयातप्त ज्ञान न हो, तो 

समािेिन की प्रशिया प्रभाशित हो सकती है (अिराशमशडस एिं नॉशितच, 2002)। 

अशभिृशि से आिय शकसी व्यक्ति के शिचारो,ं भािनाओ ंतर्था व्यिहाररक प्रिृशियो ंसे होता है। शिक्षको ं

की अशभिृशि यह शनधातररत करती है शक िे शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंको शकस प्रकार स्वीकार 

करते हैं तर्था उनके सार्थ शकस प्रकार का व्यिहार करते हैं। सकारात्मक अशभिृशि रखने िाले शिक्षक 

शिद्याशर्थतयो ंकी शिशिध आिश्यकताओ ंको समझते हैं, लचीली शिक्षि रिनीशतयो ंका उपयोग करते हैं तर्था 

कक्षा में सहयोगात्मक िातािरि का शनमाति करते हैं। इसके शिपरीत नकारात्मक अशभिृशि समािेिी 

शिक्षा के उदे्दश्यो ंकी प्राक्तप्त में बाधा उत्पन्न कर सकती है (िमात, फॉरशलन एिं लॉरमैन, 2008)। 

यद्यशप समािेिी शिक्षा एक आदित एिं मानिीय अिधारिा है, तर्थाशप इसके शियान्वयन में अनेक 

चुनौशतयााँ भी शिद्यमान हैं। शिद्यालयो ंमें पयातप्त संसाधनो ंका अभाि, शििेष शिक्षको ंकी कमी, अनुपयुि 

आधारभूत संरचना, बडे आकार की कक्षाएाँ  तर्था शिक्षको ंको समािेिी शिक्षा संबंधी प्रशिक्षि का अभाि 

प्रमुख चुनौशतयााँ हैं। इसके अशतररि कई बार शिक्षको ंको समय की कमी, प्रिासशनक सहयोग के अभाि 

तर्था अशभभािको ंकी सीशमत जागरूकता जैसी समस्याओ ंका भी सामना करना पडता है (फॉरशलन, 

2010)। 

भारतीय शिद्यालयो ं में समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन हेतु शिक्षको ं को अनेक प्रकार की 

व्यािहाररक समस्याओ ंका सामना करना पडता है। सामान्य कक्षा में शिशभन्न क्षमताओ ंिाले शिद्याशर्थतयो ं

को एक सार्थ शिशक्षत करना, प्रते्यक शिद्यार्थी की व्यक्तिगत आिश्यकताओ ंका मूल्ांकन करना तर्था 

उनके अनुरूप शिक्षि सामग्री शिकशसत करना एक जशिल कायत है। कई बार शिक्षको ं को शििेष 

आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके सार्थ कायत करने का पयातप्त अनुभि एिं प्रशिक्षि प्राप्त नही ंहोता, शजसके 

कारि समािेिी शिक्षा की गुिििा प्रभाशित हो सकती है (शसंघल, 2015)। 
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राष्टर ीय शिक्षा नीशत 2020 ने भी समािेिी एिं समानतापूित शिक्षा पर शििेष बल शदया है। नीशत में स्पष्ट 

शकया गया है शक शिक्षा प्रिाली को इस प्रकार शिकशसत शकया जाना चाशहए शक कोई भी शिद्यार्थी 

सामाशजक, आशर्थतक, भाषाई या िारीररक कारिो ंसे शिक्षा से िंशचत न रहे। इसके शलए शिद्यालयो ंमें 

आिश्यक संसाधन, प्रशिशक्षत शिक्षक तर्था सहायक सेिाएाँ  उपलब्ध कराने पर शििेष जोर शदया गया है 

(भारत सरकार, 2020)। 

समािेिी शिक्षा केिल शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके शलए ही लाभकारी नही ंहै, बक्ति यह सभी 

शिद्याशर्थतयो ंके समग्र शिकास में सहायक शसद्ध होती है। समािेिी िातािरि में अध्ययन करने िाले शिद्यार्थी 

शिशिधताओ ंका सम्मान करना सीखते हैं तर्था उनमें सामाशजक संिेदनिीलता, सहयोग एिं सहानुभूशत 

जैसे गुि शिकशसत होते हैं। इस प्रकार समािेिी शिक्षा एक ऐसे समाज के शनमाति में योगदान देती है जो 

समानता, न्याय और मानि गररमा के मूल्ो ंपर आधाररत हो (ऐन्स्स्को, 2005)। 

अतः  यह स्पष्ट है शक समािेिी शिक्षा की सफलता काफी हद तक शिक्षको ंकी अशभिृशि तर्था उनके 

समक्ष उपक्तस्थत चुनौशतयो ंपर शनभतर करती है। शिक्षको ंकी सकारात्मक अशभिृशि एिं पयातप्त संसाधन 

समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन को सुशनशित कर सकते हैं, जबशक शिशभन्न प्रकार की चुनौशतयााँ 

इसकी सफलता में बाधा उत्पन्न कर सकती हैं। इसी पररपे्रक्ष्य में प्रसु्तत अध्ययन “समािेिी शिक्षा के प्रशत 

शिक्षको ंकी अशभिृशि एिं चुनौशतयो ंका अध्ययन” अतं्यत महत्वपूित एिं सामशयक है, क्ोशंक इसके 

माध्यम से शिक्षको ंके दृशष्टकोि तर्था समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में आने िाली बाधाओ ंका िैज्ञाशनक 

शिशे्लषि शकया जा सकेगा। 

2. साशित्य समीक्षा  

1. यूनेस्को (1994) द्वारा प्रसु्तत सलामांका ििव्य एिं शििेष आिश्यकता शिक्षा हेतु कायत-ढााँचा 

समािेिी शिक्षा के के्षत्र में एक मील का पत्थर माना जाता है। इस दस्तािेज़ में यह प्रशतपाशदत 

शकया गया शक प्रते्यक बालक को उसकी व्यक्तिगत, सामाशजक, बौक्तद्धक एिं िारीररक शभन्नताओ ं

के बािजूद समान शिक्षा प्राप्त करने का अशधकार है। अध्ययन में समािेिी शिद्यालयो ं को 

सामाशजक न्याय, समानता तर्था गुिििापूित शिक्षा का प्रभािी माध्यम बताया गया। ररपोित के 

अनुसार सामान्य शिद्यालयो ंको ऐसी संरचना एिं िातािरि शिकशसत करना चाशहए शजससे सभी 

प्रकार के शिद्याशर्थतयो ंकी आिश्यकताओ ंकी पूशतत हो सके। इस अध्ययन ने समािेिी शिक्षा को 

िैशश्वक स्तर पर नीशतगत समर्थतन प्रदान शकया तर्था शिक्षा प्रिाशलयो ं में व्यापक सुधार की 

आिश्यकता पर बल शदया। 

https://ijarmt.com/


International Journal of Advanced Research and 

Multidisciplinary Trends (IJARMT) 
     An International Open Access, Peer-Reviewed Refereed Journal 

 Impact Factor: 7.2    Website: https://ijarmt.com      ISSN No.: 3048-9458 

 

Volume-3, Issue-2, April – June 2026                                                                                 815        

2. अिराशमशडस एिं नॉशितच (2002) ने शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि से संबंशधत 

अनेक अध्ययनो ंकी समीक्षा की। उन्होनें पाया शक शिक्षको ंका दृशष्टकोि समािेिन की सफलता 

का सबसे महत्वपूित शनधातरक है। अध्ययन में यह स्पष्ट शकया गया शक शििेष शिक्षा का प्रशिक्षि 

प्राप्त करने िाले शिक्षको ंमें समािेिी शिक्षा के प्रशत अशधक सकारात्मक अशभिृशि पाई जाती है। 

इसके अशतररि शिद्यालयी संसाधन, प्रिासशनक सहयोग तर्था शदव्यांग शिद्याशर्थतयो ंके सार्थ पूित 

अनुभि भी शिक्षको ंकी अशभिृशि को प्रभाशित करते हैं। िोधकतातओ ंने शनष्कषत शनकाला शक 

समािेिी शिक्षा की प्रभाििीलता के शलए शिक्षक प्रशिक्षि कायतिमो ंको अशधक सुदृढ़ बनाना 

आिश्यक है। 

3. ऐन्स्स्को (2005) ने समािेिी शिक्षा प्रिाशलयो ंके शिकास में शिद्यालयी नेतृत्व, संस्थागत संसृ्कशत 

तर्था नीशत-शनमाति की भूशमका का शिशे्लषि शकया। अध्ययन में शिशभन्न देिो ंकी समािेिी शिक्षा 

व्यिस्थाओ ंका तुलनात्मक अध्ययन शकया गया। शनष्कषों से ज्ञात हुआ शक सफल समािेिन 

केिल नीशतगत शनितयो ंका पररिाम नही ंहोता, बक्ति शिद्यालयी िातािरि, शिक्षको ंके सहयोग 

तर्था नेतृत्व क्षमता पर भी शनभतर करता है। अध्ययन ने इस बात पर शििेष बल शदया शक समािेिी 

शिक्षा को प्रभािी बनाने के शलए शिद्यालयो ंमें सहयोगात्मक संसृ्कशत शिकशसत करना आिश्यक 

है। 

4. िमात, फॉरशलन एिं लॉरमैन (2008) ने शिक्षक-प्रशिक्षि कायतिमो ंके प्रभाि का अध्ययन शकया। 

िोध में यह पाया गया शक प्रशिक्षि प्राप्त करने के पिात शिक्षको ंके समािेिी शिक्षा के प्रशत 

दृशष्टकोि में उले्लखनीय सकारात्मक पररिततन हुआ। शिक्षको ं में शििेष आिश्यकता िाले 

शिद्याशर्थतयो ंके सार्थ कायत करने का आत्मशिश्वास बढ़ा तर्था उनकी शचंताओ ंमें कमी आई। अध्ययन 

ने यह भी स्पष्ट शकया शक प्रभािी प्रशिक्षि कायतिम समािेिी शिक्षा की सफलता के शलए 

अशनिायत हैं। 

5. फॉरशलन (2010) ने समािेिी शिक्षा के कायातन्वयन में शिक्षको ंके समक्ष उपक्तस्थत चुनौशतयो ंका 

शिशे्लषि शकया। अध्ययन में पाया गया शक अशधकांि शिक्षक समािेिन के शसद्धांत का समर्थतन 

करते हैं, शकंतु अपयातप्त प्रशिक्षि, सीशमत संसाधन तर्था अत्यशधक कायतभार के कारि िे 

व्यािहाररक कशिनाइयो ंका सामना करते हैं। िोध में यह भी पाया गया शक शिद्यालयी सहयोग 

और संसाधनो ंकी उपलब्धता शिक्षको ंकी कायतक्षमता को प्रभाशित करती है। इसशलए समािेिी 

शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन हेतु प्रशिक्षि और संसाधनो ंकी पयातप्त व्यिस्था आिश्यक है। 
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6. शसंघल (2015) ने भारत एिं पाशकस्तान में शदव्यांग बच्ो ं की शिक्षा की िततमान क्तस्थशत का 

शिशे्लषि शकया। अध्ययन में यह पाया गया शक दोनो ंदेिो ंमें समािेिी शिक्षा को नीशतगत स्तर 

पर स्वीकार शकया गया है, शकनु्त व्यिहाररक स्तर पर अभी भी अनेक बाधाएाँ  शिद्यमान हैं। शििेष 

शिक्षको ंकी कमी, आधारभूत संरचना का अभाि तर्था शिक्षको ंके सीशमत प्रशिक्षि को प्रमुख 

चुनौशतयो ंके रूप में शचक्तन्हत शकया गया। िोध ने समािेिी शिक्षा के शलए अशधक व्यािहाररक 

रिनीशतयो ंकी आिश्यकता पर बल शदया। 

7. अग्रिाल एिं गुप्ता (2016) ने प्रार्थशमक शिद्यालय शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि 

का अध्ययन शकया। िोध में अशधकांि शिक्षको ंका दृशष्टकोि सकारात्मक पाया गया, शकनु्त 

उन्होनें शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंको पढ़ाने के शलए पयातप्त प्रशिक्षि एिं संसाधनो ंकी 

आिश्यकता व्यि की। अध्ययन में यह भी पाया गया शक अनुभि प्राप्त शिक्षक समािेिी शिक्षा 

के प्रशत अशधक सकारात्मक दृशष्टकोि रखते हैं। 

8. भट्ट एिं जोिी (2017) ने समािेिी शिक्षा में शिक्षक दक्षताओ ंकी भूशमका का शिशे्लषि शकया। 

अध्ययन में पाया गया शक शििेष प्रशिक्षि प्राप्त शिक्षको ंकी कक्षा प्रबंधन क्षमता तर्था समािेिी 

शिक्षि कौिल अशधक प्रभािी होते हैं। िोधकतातओ ंने शनष्कषत शनकाला शक समािेिी शिक्षा की 

गुिििा में सुधार हेतु शिक्षको ंको शनरंतर व्यािसाशयक शिकास कायतिमो ंमें सक्तम्मशलत शकया 

जाना चाशहए। 

9. राि एिं कुमार (2017) ने माध्यशमक शिद्यालय शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि का 

अध्ययन शकया। पररिामो ंसे ज्ञात हुआ शक अशधक शिक्षि अनुभि िाले शिक्षक समािेिी शिक्षा 

के प्रशत अशधक सकारात्मक दृशष्टकोि रखते हैं। अध्ययन ने यह भी दिातया शक समािेिी शिक्षा 

के प्रशत सकारात्मक दृशष्टकोि और प्रभािी शिक्षि व्यिहार के बीच घशनष्ठ संबंध शिद्यमान है। 

10. िमात एिं शसंह (2018) ने मशहला एिं पुरुष शिक्षको ंकी अशभिृशि का तुलनात्मक अध्ययन शकया। 

िोध में पाया गया शक मशहला शिक्षको ं का दृशष्टकोि पुरुष शिक्षको ं की तुलना में अशधक 

सकारात्मक र्था। अध्ययन के अनुसार मशहला शिक्षक शिद्याशर्थतयो ंकी व्यक्तिगत आिश्यकताओ ं

को अशधक संिेदनिीलता के सार्थ समझती हैं, शजससे समािेिी िातािरि के शनमाति में सहायता 

शमलती है। 

11. कौर एिं िमात (2018) ने शिद्यालयी संसाधनो ंएिं समािेिी शिक्षा की गुिििा के मध्य संबंध का 

अध्ययन शकया। िोध में यह पाया गया शक शजन शिद्यालयो ंमें पयातप्त शिक्षि सामग्री, सहायक 

https://ijarmt.com/


International Journal of Advanced Research and 

Multidisciplinary Trends (IJARMT) 
     An International Open Access, Peer-Reviewed Refereed Journal 

 Impact Factor: 7.2    Website: https://ijarmt.com      ISSN No.: 3048-9458 

 

Volume-3, Issue-2, April – June 2026                                                                                 817        

उपकरि तर्था शििेष सेिाएाँ  उपलब्ध र्थी,ं िहााँ समािेिी शिक्षा अशधक प्रभािी र्थी। अध्ययन ने 

शिद्यालयी अिसंरचना को समािेिन की सफलता का महत्वपूित आधार माना। 

12. चौधरी एिं यादि (2019) ने शिक्षक प्रशिक्षि एिं समािेिी शिक्षा के प्रशत दृशष्टकोि के मध्य संबंध 

का शिशे्लषि शकया। अध्ययन में पाया गया शक प्रशिक्षि प्राप्त शिक्षको ंमें समािेिी शिक्षि के 

प्रशत अशधक आत्मशिश्वास तर्था सकारात्मक अशभिृशि पाई गई। िोध ने यह शनष्कषत शदया शक 

प्रशिक्षि कायतिमो ंका शिस्तार समािेिी शिक्षा की गुिििा को बढ़ा सकता है। 

13. शतिारी एिं शमश्रा (2019) ने सरकारी एिं शनजी शिद्यालयो ंके शिक्षको ंकी अशभिृशि की तुलना 

की। अध्ययन में शनजी शिद्यालयो ंके शिक्षको ंका दृशष्टकोि अपेक्षाकृत अशधक सकारात्मक पाया 

गया। इसका प्रमुख कारि बेहतर संसाधन, प्रशिक्षि सुशिधाएाँ  तर्था प्रिासशनक सहयोग माना 

गया। 

14. राष्टर ीय शिक्षा नीशत (2020) ने समािेिी एिं समानतापूित शिक्षा को भारतीय शिक्षा व्यिस्था का 

प्रमुख लक्ष्य घोशषत शकया। नीशत में शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो,ं सामाशजक एिं आशर्थतक 

रूप से िंशचत समूहो ंतर्था अन्य कमजोर िगों को गुिििापूित शिक्षा उपलब्ध कराने पर बल 

शदया गया। नीशत ने शिक्षक प्रशिक्षि, तकनीकी सहायता तर्था शिद्यालयी संसाधनो ंको मजबूत 

बनाने की आिश्यकता को रेखांशकत शकया। 

15. िमात एिं गुप्ता (2021) ने कोशिड-19 महामारी के दौरान समािेिी शिक्षा की चुनौशतयो ंका 

अध्ययन शकया। िोध में पाया गया शक ऑनलाइन शिक्षा प्रिाली में शदव्यांग शिद्याशर्थतयो ं को 

तकनीकी, आशर्थतक तर्था संचार संबंधी कशिनाइयो ंका सामना करना पडा। अध्ययन ने शडशजिल 

समािेिन की आिश्यकता पर बल शदया। 

16. यादि एिं शसंह (2022) ने शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षि दक्षताओ ंका अध्ययन शकया। पररिामो ं

से ज्ञात हुआ शक शनयशमत प्रशिक्षि एिं व्यािसाशयक शिकास कायतिम शिक्षको ंकी दक्षताओ ंमें 

महत्वपूित सुधार लाते हैं। अध्ययन ने शनरंतर प्रशिक्षि को समािेिी शिक्षा की सफलता का प्रमुख 

आधार माना। 

17. कुमार एिं िमात (2023) ने शिक्षको ंकी अशभिृशि तर्था शिद्यालयी चुनौशतयो ंका संयुि अध्ययन 

शकया। िोध में पाया गया शक अशधकांि शिक्षको ंका दृशष्टकोि सकारात्मक र्था, शकनु्त संसाधनो ं

की कमी, बडी कक्षाएाँ  तर्था शििेष शिक्षको ंका अभाि समािेिन की प्रशिया को प्रभाशित कर 

रहे रे्थ। 
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18. िमात एिं चौहान (2024) ने समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन हेतु आिश्यक कारको ंका 

शिशे्लषि शकया। अध्ययन में पाया गया शक शिक्षक प्रशिक्षि, प्रिासशनक सहयोग, अशभभािकीय 

सहभाशगता तर्था पयातप्त संसाधन समािेिी शिक्षा की सफलता के शलए अशनिायत हैं। िोध ने 

बहुआयामी सहयोगात्मक मॉडल की आिश्यकता पर बल शदया। 

19. गुप्ता एिं पाणे्डय (2024) ने माध्यशमक शिद्यालयो ंमें समािेिी शिक्षा की चुनौशतयो ंका अध्ययन 

शकया। िोध में पाया गया शक शिक्षको ंको समय प्रबंधन, पाठ्यिम अनुकूलन तर्था व्यक्तिगत 

शिक्षि योजनाएाँ  तैयार करने में कशिनाई होती है। अध्ययन ने शििेष प्रशिक्षि कायतिमो ंकी 

आिश्यकता को रेखांशकत शकया। 

20. शमश्रा एिं यादि (2025) ने समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ंकी अशभिृशि एिं चुनौशतयो ंका 

व्यापक अध्ययन शकया। पररिामो ंसे ज्ञात हुआ शक शिक्षको ंकी सकारात्मक अशभिृशि समािेिी 

शिक्षा के सफल कायातन्वयन में महत्वपूित भूशमका शनभाती है, शकनु्त संसाधनो ं की कमी, 

प्रिासशनक समर्थतन का अभाि तर्था प्रशिक्षि की सीमाएाँ  प्रमुख अिरोध बनी हुई हैं। अध्ययन ने 

समािेिी शिक्षा के शलए समग्र एिं बहुस्तरीय रिनीशत अपनाने की अनुिंसा की। 

3. अध्ययन के उदे्दश्य 

1. समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ंकी अशभिृशि का अध्ययन करना। 

2. समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में शिक्षको ंद्वारा अनुभि की जाने िाली चुनौशतयो ंका शिशे्लषि 

करना। 

3. समािेिी शिक्षा की प्रभाििीलता हेतु सुझाि प्रसु्तत करना। 

4. पररकल्पनाएँ 

1. शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि सकारात्मक है। 

2. समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में शिक्षको ंको शिशभन्न प्रकार की चुनौशतयो ंका सामना करना 

पडता है। 

5. श ध पद्धशि 

एक िितनात्मक सिेक्षिात्मक िोध है। इस िोध पद्धशत का चयन इसशलए शकया गया क्ोशंक इसका 

उदे्दश्य शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत िततमान अशभिृशियो,ं शिचारो,ं अनुभिो ंतर्था उनके समक्ष 

उपक्तस्थत शिशभन्न चुनौशतयो ंका िसु्तशनष्ठ एिं िैज्ञाशनक शिशे्लषि करना है। िितनात्मक सिेक्षिात्मक िोध 

सामाशजक एिं िैशक्षक अनुसंधानो ंमें व्यापक रूप से प्रयुि होने िाली शिशध है, शजसके माध्यम से शकसी 
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समूह की शिद्यमान पररक्तस्थशतयो,ं धारिाओ ंतर्था व्यिहारो ंका व्यिक्तस्थत अध्ययन शकया जाता है। अध्ययन 

का के्षत्र शिशभन्न शिद्यालयो ंमें कायतरत शिक्षको ंतक सीशमत रखा गया। िोध के शलए कुल 120 शिक्षको ं

का चयन शकया गया, जो अध्ययन के शलए प्रशतशनशधक नमूना प्रदान करते हैं। इन शिक्षको ंका चयन सरल 

यादृक्तिक शनदितन शिशध) के माध्यम से शकया गया, शजससे समग्र के प्रते्यक सदस्य को चयशनत होने का 

समान अिसर प्राप्त हो सके तर्था चयन पक्षपात की संभािना नू्यनतम रहे। अध्ययन में प्रार्थशमक आाँकडो ं

के संकलन हेतु स्वशनशमतत प्रश्नािली का उपयोग शकया गया। प्रश्नािली का शनमाति अध्ययन के उदे्दश्यो,ं 

समािेिी शिक्षा से संबंशधत साशहत्य तर्था शििेषज्ञो ंके सुझािो ंको ध्यान में रखते हुए शकया गया। प्रश्नािली 

में शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि, शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके प्रशत दृशष्टकोि, 

समािेिी शिक्षि में आने िाली कशिनाइयो,ं संसाधनो ंकी उपलब्धता तर्था प्रशिक्षि संबंधी आिश्यकताओं 

से जुडे प्रश्न सक्तम्मशलत शकए गए। प्रश्नािली को अंशतम रूप देने से पूित उसकी िैधता एिं शिश्वसनीयता 

सुशनशित करने हेतु शििेषज्ञो ंद्वारा परीक्षि शकया गया। संकशलत आाँकडो ंके शिशे्लषि के शलए प्रशतित 

सांक्तख्यकीय तकनीक का प्रयोग शकया गया। प्रशतित शिशे्लषि के माध्यम से शिशभन्न प्रशतशियाओ ंका 

िगीकरि एिं तुलनात्मक अध्ययन शकया गया, शजससे शिक्षको ंकी अशभिृशियो ंएिं चुनौशतयो ंकी स्पष्ट 

व्याख्या संभि हो सकी। इस प्रकार अपनाई गई िोध पद्धशत अध्ययन के उदे्दश्यो ं की प्राक्तप्त तर्था 

शिश्वसनीय शनष्कषों के शनमाति के शलए उपयुि एिं िैज्ञाशनक आधार प्रदान करती है। 

6. आोंकड ों का शवशे्लषण एवों व्याख्या 

सारणी 1: समावेशी शशक्षा के प्रशि शशक्षक ों की अशिवृशि 

अशिवृशि स्तर आवृशि प्रशिशि 

उच् 72 60 

मध्यम 36 30 

शनम्न 12 10 

कुल 120 100 

व्याख्या 

प्रस्तुत सारणी के साांख्यिकीि विश्लेषण से ज्ञात होता है कक अध्ििन में सख्ममलित कुि 120 लिक्षकों में से 72 

लिक्षक (60%) समािेिी लिक्षा के प्रलत उच्च स्तर की सकारात्मक अलििवृि रखते हैं, जबकक 36 लिक्षक (30%) 

मध्िम स्तर की अलििवृि प्रदलिित करत ेहैं तथा केिि 12 लिक्षक (10%) लनमन स्तर की अलििवृि रखत ेहैं। िह 
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वितरण स्पष्ट रूप से दिािता है कक अध्ििन समूह के अलिकाांि लिक्षक समािेिी लिक्षा की अििारणा, उसके 

उदे्दश्िों तथा उसके िैख्क्षक महत्त्ि के प्रलत अनुकूि दृवष्टकोण रखते हैं। 

सांक्तख्यकीय दृशष्ट से यशद उच् एिं मध्यम अशभिृशि िाले शिक्षको ंको संयुि रूप से देखा जाए, तो उनकी 

संख्या 108 (90%) है, जो यह इंशगत करती है शक समािेिी शिक्षा के प्रशत सकारात्मकता का स्तर 

अत्यशधक सुदृढ़ है। िही ंशनम्न अशभिृशि िाले शिक्षको ंका प्रशतित मात्र 10 प्रशतित है, जो अपेक्षाकृत 

नगण्य माना जा सकता है। यह प्रिृशि इस तथ्य को प्रमाशित करती है शक शिक्षको ंमें समािेिी शिक्षा के 

शसद्धांतो,ं समान अिसरो ंतर्था शिक्षा में सामाशजक न्याय की अिधारिा के प्रशत व्यापक स्वीकृशत शिद्यमान 

है। 

िैशक्षक दृशष्टकोि से यह पररिाम अतं्यत महत्त्वपूित है, क्ोशंक शकसी भी समािेिी कायतिम की सफलता 

शिक्षको ंकी अशभिृशि पर शनभतर करती है। सकारात्मक अशभिृशि िाले शिक्षक शििेष आिश्यकता िाले 

शिद्याशर्थतयो ंकी िैशक्षक, सामाशजक एिं भािनात्मक आिश्यकताओ ंको बेहतर ढंग से समझने और उन्हें 

सामान्य कक्षा में समायोशजत करने के शलए अशधक तत्पर रहते हैं। इसके अशतररि, यह शनष्कषत भी 

शनकलता है शक िततमान समय में समािेिी शिक्षा की नीशतयो,ं प्रशिक्षि कायतिमो ं एिं जागरूकता 

अशभयानो ंने शिक्षको ंके दृशष्टकोि में सकारात्मक पररिततन उत्पन्न शकया है। अतः  कहा जा सकता है शक 

समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन हेतु शिक्षको ंकी अशभिृशि एक सिि आधार प्रदान करती है 

तर्था यह भारतीय शिक्षा व्यिस्था में समािेशिता के शिस्तार के शलए अनुकूल पररक्तस्थशतयो ंका संकेत देती 

है। 

 

सारणी 2: समावेशी शशक्षा के शियान्वयन में प्रमुख चुनौशियाँ 
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चुनौिी आवृशि प्रशिशि 

प्रशिक्षि का अभाि 38 31.67 

संसाधनो ंकी कमी 30 25.00 

बडी कक्षाएाँ  24 20.00 

प्रिासशनक सहयोग का अभाि 18 15.00 

अशभभािको ंकी जागरूकता का अभाि 10 8.33 

कुल 120 100 

 

व्याख्या 

सारिी 2 के शिशे्लषि से स्पष्ट होता है शक समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में शिक्षको ंको शिशभन्न प्रकार 

की चुनौशतयो ं का सामना करना पडता है। अध्ययन में सक्तम्मशलत 120 शिक्षको ं में से 38 शिक्षको ं

(31.67%) ने प्रशिक्षि के अभाि को सिातशधक गंभीर चुनौती माना है। यह प्रशतित अन्य सभी चुनौशतयो ं

की तुलना में अशधक है, जो यह दिातता है शक समािेिी शिक्षा के सफल संचालन के शलए शिक्षको ंमें 

आिश्यक दक्षताओ ंएिं शििेष शिक्षि कौिलो ंका अभाि शिद्यमान है। 

इसके अशतररि 30 शिक्षको ं(25.00%) ने संसाधनो ंकी कमी को प्रमुख समस्या के रूप में शचशित शकया। 

संसाधनो ं की कमी में सहायक शिक्षि सामग्री, शििेष उपकरि, अनुकूल अशधगम िातािरि तर्था 

तकनीकी सुशिधाओ ंका अभाि सक्तम्मशलत है। िही ं24 शिक्षको ं(20.00%) ने बडी कक्षाओ ंको समािेिी 

शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन में बाधक बताया। बडी कक्षाओ ं में प्रते्यक शिद्यार्थी की व्यक्तिगत 

आिश्यकताओ ंपर ध्यान देना कशिन हो जाता है, शजससे शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके अशधगम 

पर प्रशतकूल प्रभाि पड सकता है। 

सांक्तख्यकीय रूप से देखा जाए तो प्रशिक्षि के अभाि एिं संसाधनो ंकी कमी को शमलाकर कुल 56.67 

प्रशतित उिरदाताओ ंने इन्हें प्रमुख बाधा माना है। यह अनुपात आधे से अशधक शिक्षको ंका प्रशतशनशधत्व 

करता है, जो इन दोनो ंकारको ंकी गंभीरता को प्रमाशित करता है। इसके अशतररि 15 प्रशतित शिक्षको ं

ने प्रिासशनक सहयोग के अभाि तर्था 8.33 प्रशतित शिक्षको ंने अशभभािको ंकी जागरूकता की कमी 

को चुनौती के रूप में इंशगत शकया। 

इन पररिामो ंसे यह शनष्कषत शनकलता है शक समािेिी शिक्षा की सफलता केिल नीशतगत घोषिाओ ंपर 

शनभतर नही ं करती, बक्ति इसके शलए प्रशिशक्षत मानि संसाधन, पयातप्त अिसंरचनात्मक सुशिधाएाँ , 
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प्रिासशनक सहयोग तर्था अशभभािकीय सहभाशगता भी अशनिायत है। अतः  सरकार एिं िैक्षशिक संस्थानो ं

को शिक्षको ंके क्षमता-शिकास कायतिमो ंतर्था संसाधन सुदृढ़ीकरि पर शििेष ध्यान देना चाशहए। 

 

सारणी 3: समावेशी शशक्षा िेिु आवश्यक सुधार 

सुधारात्मक उपाय आवृशि प्रशिशि 

शनयशमत प्रशिक्षि 45 37.50 

संसाधनो ंकी उपलब्धता 32 26.67 

शििेषज्ञ सहयोग 23 19.16 

प्रिासशनक समर्थतन 20 16.67 

कुल 120 100 

व्याख्या 

सारिी 3 के आंकडो ंका शिशे्लषि यह स्पष्ट करता है शक शिक्षको ंने समािेिी शिक्षा की प्रभाििीलता 

बढ़ाने के शलए शिशभन्न सुधारात्मक उपायो ंका सुझाि शदया है। कुल 120 शिक्षको ंमें से 45 शिक्षको ं

(37.50%) ने शनयशमत प्रशिक्षि को सिातशधक आिश्यक सुधारात्मक उपाय माना है। यह सिातशधक 

प्रशतित दिातता है शक शिक्षक स्वयं को समािेिी शिक्षा की आिश्यकताओ ंके अनुरूप दक्ष बनाने के 

शलए सतत् व्यािसाशयक शिकास कायतिमो ंकी आिश्यकता अनुभि करते हैं। 

इसी प्रकार 32 शिक्षको ं(26.67%) ने संसाधनो ंकी उपलब्धता को महत्त्वपूित माना। यह पररिाम इंशगत 

करता है शक समािेिी शिक्षा के प्रभािी संचालन हेतु केिल प्रशिशक्षत शिक्षक पयातप्त नही ंहैं, बक्ति 
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सहायक अशधगम सामग्री, शििेष शिक्षि उपकरि, तकनीकी संसाधन एिं अनुकूल भौशतक िातािरि 

भी आिश्यक हैं। इसके अशतररि 23 शिक्षको ं(19.16%) ने शििेषज्ञ सहयोग की आिश्यकता पर बल 

शदया। इसका अर्थत है शक शििेष शिक्षको,ं मनोिैज्ञाशनको,ं परामितदाताओ ं तर्था पुनिातस शििेषज्ञो ं का 

सहयोग सामान्य शिक्षको ंके शलए अतं्यत उपयोगी शसद्ध हो सकता है। 

सांक्तख्यकीय दृशष्ट से यशद शनयशमत प्रशिक्षि और संसाधनो ंकी उपलब्धता को संयुि रूप से देखा जाए 

तो 64.17 प्रशतित शिक्षको ंने इन्हें प्रार्थशमक सुधारात्मक आिश्यकता माना है। यह बहुमत इस तथ्य को 

रेखांशकत करता है शक समािेिी शिक्षा की गुिििा में सुधार हेतु क्षमता शनमाति और संसाधन शिकास 

को सिोच् प्रार्थशमकता दी जानी चाशहए। िही ं 16.67 प्रशतित शिक्षको ं ने प्रिासशनक समर्थतन को 

आिश्यक बताया, जो यह संकेत करता है शक शिद्यालय प्रिासन की सशिय भूशमका भी समािेिी 

िातािरि के शनमाति में महत्त्वपूित है। 

 

 िह लनष्कषि लनकिता है कक समािेिी लिक्षा का प्रिािी कििान्ििन बहुआिामी एिां सहिोगात्मक दृवष्टकोण की 

माांग करता है। लनिलमत प्रलिक्षण, पिािप्त सांसािन, वििषेज्ञ मागिदििन तथा सदुृढ़ प्रिासलनक सहिोग के 

समख्न्ित प्रिासों से ह़ी समाििेी लिक्षा के उदे्दश्िों को सफितापूििक प्राप्त ककिा जा सकता है। िे लनष्कषि नीलत-

लनमािताओां, लिक्षा प्रिासकों तथा विद्यािि प्रबांिकों के लिए व्िािहाररक कदिा-लनदेि प्रदान करत ेहैं। 

7.शवचार-शवमशश 

1. प्रसु्तत सारिी के सांक्तख्यकीय शिशे्लषि से ज्ञात होता है शक अध्ययन में सक्तम्मशलत कुल 120 

शिक्षको ंमें से 72 शिक्षक (60%) समािेिी शिक्षा के प्रशत उच् स्तर की सकारात्मक अशभिृशि 

रखते हैं, जबशक 36 शिक्षक (30%) मध्यम स्तर की अशभिृशि प्रदशितत करते हैं तर्था केिल 12 
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शिक्षक (10%) शनम्न स्तर की अशभिृशि रखते हैं। यह शितरि स्पष्ट रूप से दिातता है शक अध्ययन 

समूह के अशधकांि शिक्षक समािेिी शिक्षा की अिधारिा, उसके उदे्दश्यो ंतर्था उसके िैशक्षक 

महत्त्व के प्रशत अनुकूल दृशष्टकोि रखते हैं। 

2. सांक्तख्यकीय दृशष्ट से यशद उच् एिं मध्यम अशभिृशि िाले शिक्षको ंको संयुि रूप से देखा जाए, 

तो उनकी संख्या 108 (90%) है, जो यह इंशगत करती है शक समािेिी शिक्षा के प्रशत 

सकारात्मकता का स्तर अत्यशधक सुदृढ़ है। िही ंशनम्न अशभिृशि िाले शिक्षको ंका प्रशतित मात्र 

10 प्रशतित है, जो अपेक्षाकृत नगण्य माना जा सकता है। यह प्रिृशि इस तथ्य को प्रमाशित करती 

है शक शिक्षको ंमें समािेिी शिक्षा के शसद्धांतो,ं समान अिसरो ंतर्था शिक्षा में सामाशजक न्याय की 

अिधारिा के प्रशत व्यापक स्वीकृशत शिद्यमान है। 

3. िैशक्षक दृशष्टकोि से यह पररिाम अतं्यत महत्त्वपूित है, क्ोशंक शकसी भी समािेिी कायतिम की 

सफलता शिक्षको ंकी अशभिृशि पर शनभतर करती है। सकारात्मक अशभिृशि िाले शिक्षक शििेष 

आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंकी िैशक्षक, सामाशजक एिं भािनात्मक आिश्यकताओ ंको बेहतर 

ढंग से समझने और उन्हें सामान्य कक्षा में समायोशजत करने के शलए अशधक तत्पर रहते हैं। 

इसके अशतररि, यह शनष्कषत भी शनकलता है शक िततमान समय में समािेिी शिक्षा की नीशतयो,ं 

प्रशिक्षि कायतिमो ंएिं जागरूकता अशभयानो ंने शिक्षको ंके दृशष्टकोि में सकारात्मक पररिततन 

उत्पन्न शकया है। अतः  कहा जा सकता है शक समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन हेतु शिक्षको ं

की अशभिृशि एक सिि आधार प्रदान करती है तर्था यह भारतीय शिक्षा व्यिस्था में समािेशिता 

के शिस्तार के शलए अनुकूल पररक्तस्थशतयो ंका संकेत देती है। 

4. सारिी 2 के शिशे्लषि से स्पष्ट होता है शक समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में शिक्षको ंको शिशभन्न 

प्रकार की चुनौशतयो ंका सामना करना पडता है। अध्ययन में सक्तम्मशलत 120 शिक्षको ंमें से 38 

शिक्षको ं(31.67%) ने प्रशिक्षि के अभाि को सिातशधक गंभीर चुनौती माना है। यह प्रशतित अन्य 

सभी चुनौशतयो ंकी तुलना में अशधक है, जो यह दिातता है शक समािेिी शिक्षा के सफल संचालन 

के शलए शिक्षको ंमें आिश्यक दक्षताओ ंएिं शििेष शिक्षि कौिलो ंका अभाि शिद्यमान है। 

5. इसके अशतररि 30 शिक्षको ं (25.00%) ने संसाधनो ंकी कमी को प्रमुख समस्या के रूप में 

शचशित शकया। संसाधनो ंकी कमी में सहायक शिक्षि सामग्री, शििेष उपकरि, अनुकूल अशधगम 

िातािरि तर्था तकनीकी सुशिधाओ ंका अभाि सक्तम्मशलत है। िही ं24 शिक्षको ं(20.00%) ने बडी 

कक्षाओ ंको समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन में बाधक बताया। बडी कक्षाओ ंमें प्रते्यक 
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शिद्यार्थी की व्यक्तिगत आिश्यकताओ ं पर ध्यान देना कशिन हो जाता है, शजससे शििेष 

आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके अशधगम पर प्रशतकूल प्रभाि पड सकता है। 

6. सांक्तख्यकीय रूप से देखा जाए तो प्रशिक्षि के अभाि एिं संसाधनो ंकी कमी को शमलाकर कुल 

56.67 प्रशतित उिरदाताओ ंने इन्हें प्रमुख बाधा माना है। यह अनुपात आधे से अशधक शिक्षको ं

का प्रशतशनशधत्व करता है, जो इन दोनो ं कारको ं की गंभीरता को प्रमाशित करता है। इसके 

अशतररि 15 प्रशतित शिक्षको ंने प्रिासशनक सहयोग के अभाि तर्था 8.33 प्रशतित शिक्षको ंने 

अशभभािको ंकी जागरूकता की कमी को चुनौती के रूप में इंशगत शकया। 

7. इन पररिामो ं से यह शनष्कषत शनकलता है शक समािेिी शिक्षा की सफलता केिल नीशतगत 

घोषिाओ ं पर शनभतर नही ं करती, बक्ति इसके शलए प्रशिशक्षत मानि संसाधन, पयातप्त 

अिसंरचनात्मक सुशिधाएाँ , प्रिासशनक सहयोग तर्था अशभभािकीय सहभाशगता भी अशनिायत है। 

अतः  सरकार एिं िैक्षशिक संस्थानो ंको शिक्षको ं के क्षमता-शिकास कायतिमो ंतर्था संसाधन 

सुदृढ़ीकरि पर शििेष ध्यान देना चाशहए। 

8. सारिी 3 के आंकडो ं का शिशे्लषि यह स्पष्ट करता है शक शिक्षको ं ने समािेिी शिक्षा की 

प्रभाििीलता बढ़ाने के शलए शिशभन्न सुधारात्मक उपायो ंका सुझाि शदया है। कुल 120 शिक्षको ं

में से 45 शिक्षको ं (37.50%) ने शनयशमत प्रशिक्षि को सिातशधक आिश्यक सुधारात्मक उपाय 

माना है। यह सिातशधक प्रशतित दिातता है शक शिक्षक स्वयं को समािेिी शिक्षा की 

आिश्यकताओ ं के अनुरूप दक्ष बनाने के शलए सतत् व्यािसाशयक शिकास कायतिमो ं की 

आिश्यकता अनुभि करते हैं। 

9. इसी प्रकार 32 शिक्षको ं(26.67%) ने संसाधनो ंकी उपलब्धता को महत्त्वपूित माना। यह पररिाम 

इंशगत करता है शक समािेिी शिक्षा के प्रभािी संचालन हेतु केिल प्रशिशक्षत शिक्षक पयातप्त नही ं

हैं, बक्ति सहायक अशधगम सामग्री, शििेष शिक्षि उपकरि, तकनीकी संसाधन एिं अनुकूल 

भौशतक िातािरि भी आिश्यक हैं। इसके अशतररि 23 शिक्षको ं(19.16%) ने शििेषज्ञ सहयोग 

की आिश्यकता पर बल शदया। इसका अर्थत है शक शििेष शिक्षको,ं मनोिैज्ञाशनको,ं परामितदाताओ ं

तर्था पुनिातस शििेषज्ञो ंका सहयोग सामान्य शिक्षको ंके शलए अतं्यत उपयोगी शसद्ध हो सकता है। 

10. सांक्तख्यकीय दृशष्ट से यशद शनयशमत प्रशिक्षि और संसाधनो ंकी उपलब्धता को संयुि रूप से देखा 

जाए तो 64.17 प्रशतित शिक्षको ंने इन्हें प्रार्थशमक सुधारात्मक आिश्यकता माना है। यह बहुमत 

इस तथ्य को रेखांशकत करता है शक समािेिी शिक्षा की गुिििा में सुधार हेतु क्षमता शनमाति 
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और संसाधन शिकास को सिोच् प्रार्थशमकता दी जानी चाशहए। िही ं16.67 प्रशतित शिक्षको ंने 

प्रिासशनक समर्थतन को आिश्यक बताया, जो यह संकेत करता है शक शिद्यालय प्रिासन की 

सशिय भूशमका भी समािेिी िातािरि के शनमाति में महत्त्वपूित है। 

11. समािेिी शिक्षा का प्रभािी शियान्वयन बहुआयामी एिं सहयोगात्मक दृशष्टकोि की मांग करता 

है। शनयशमत प्रशिक्षि, पयातप्त संसाधन, शििेषज्ञ मागतदितन तर्था सुदृढ़ प्रिासशनक सहयोग के 

समक्तन्वत प्रयासो ंसे ही समािेिी शिक्षा के उदे्दश्यो ंको सफलतापूितक प्राप्त शकया जा सकता है। 

ये शनष्कषत नीशत-शनमातताओ,ं शिक्षा प्रिासको ंतर्था शिद्यालय प्रबंधको ंके शलए व्यािहाररक शदिा-

शनदेि प्रदान करते हैं। 

8.पररणाम 

प्रसु्तत अध्ययन का उदे्दश्य समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ंकी अशभिृशि एिं इसके शियान्वयन में आने 

िाली चुनौशतयो ंका शिशे्लषि करना र्था। अध्ययन से प्राप्त आंकडो ंके सांक्तख्यकीय शिशे्लषि के आधार 

पर शनम्नशलक्तखत प्रमुख पररिाम प्राप्त हुए— 

1. समावेशी शशक्षा के प्रशि शशक्षक ों की अशिवृशि सकारात्मक पाई गई 

अध्ययन में सक्तम्मशलत 120 शिक्षको ंमें से 72 (60%) शिक्षको ंकी अशभिृशि उच् स्तर की, 36 (30%) 

शिक्षको ंकी अशभिृशि मध्यम स्तर की तर्था केिल 12 (10%) शिक्षको ंकी अशभिृशि शनम्न स्तर की पाई 

गई। इससे स्पष्ट होता है शक अशधकांि शिक्षक समािेिी शिक्षा की अिधारिा, उदे्दश्यो ंएिं उपयोशगता 

के प्रशत सकारात्मक दृशष्टकोि रखते हैं। यह पररिाम इंशगत करता है शक शिक्षक शििेष आिश्यकता 

िाले शिद्याशर्थतयो ंको सामान्य कक्षाओ ंमें सक्तम्मशलत करने के पक्षधर हैं तर्था शिक्षा में समान अिसरो ंकी 

अिधारिा को स्वीकार करते हैं। 

2. प्रशशक्षण का अिाव सबसे बडी चुनौिी के रूप में उिरा 

समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में 38 (31.67%) शिक्षको ंने प्रशिक्षि के अभाि को प्रमुख चुनौती माना। 

इससे यह स्पष्ट होता है शक अशधकांि शिक्षको ंको शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके शिक्षि हेतु 

आिश्यक ज्ञान, कौिल एिं दक्षताओ ंका पयातप्त प्रशिक्षि प्राप्त नही ंहै। यह क्तस्थशत समािेिी शिक्षा के 

प्रभािी संचालन में बाधा उत्पन्न करती है। 

3. सोंसाधन ों की कमी एक मित्वपूणश समस्या िै 
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अध्ययन में 30 (25%) शिक्षको ंने संसाधनो ंकी कमी को प्रमुख चुनौती बताया। इससे ज्ञात होता है शक 

शिद्यालयो ं में सहायक शिक्षि सामग्री, शििेष उपकरि, तकनीकी सुशिधाएाँ  तर्था समािेिी अशधगम 

िातािरि का अभाि है, जो समािेिी शिक्षा की गुिििा को प्रभाशित करता है। 

4. बडी कक्षाएँ समावेशी शशक्षा के शिए बाधक िैं 

24 (20%) शिक्षको ंने अत्यशधक छात्र संख्या िाली कक्षाओ ंको समािेिी शिक्षा के सफल शियान्वयन में 

बाधक माना। बडी कक्षाओ ंमें प्रते्यक शिद्यार्थी की व्यक्तिगत आिश्यकताओ ंपर पयातप्त ध्यान देना कशिन 

हो जाता है, शििेषकर शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंके संदभत में। 

5. प्रशासशनक एवों अशििावकीय सिय ग अपेक्षाकृि कम पाया गया 

18 (15%) शिक्षको ं ने प्रिासशनक सहयोग के अभाि तर्था 10 (8.33%) शिक्षको ं ने अशभभािको ंकी 

जागरूकता के अभाि को प्रमुख चुनौती के रूप में इंशगत शकया। इससे स्पष्ट होता है शक समािेिी शिक्षा 

के प्रभािी शियान्वयन के शलए शिद्यालय प्रिासन तर्था अशभभािको ंकी सशिय सहभाशगता भी आिश्यक 

है। 

6. शनयशमि प्रशशक्षण क  सवाशशधक मित्वपूणश सुधारात्मक उपाय माना गया 

45 (37.50%) शिक्षको ं ने शनयशमत प्रशिक्षि को समािेिी शिक्षा के शिकास हेतु सबसे महत्वपूित 

सुधारात्मक उपाय माना। इससे यह स्पष्ट होता है शक शिक्षक स्वयं अपनी व्यािसाशयक दक्षताओ ंको 

शिकशसत करने की आिश्यकता अनुभि करते हैं। 

7. सोंसाधन ों की उपिब्धिा एवों शवशेषज्ञ सिय ग की आवश्यकिा 

32 (26.67%) शिक्षको ंने संसाधनो ंकी उपलब्धता तर्था 23 (19.16%) शिक्षको ंने शििेषज्ञ सहयोग को 

आिश्यक सुधारात्मक उपाय बताया। इससे स्पष्ट होता है शक समािेिी शिक्षा की सफलता के शलए बहु-

शिषयक सहयोग, आधुशनक संसाधन तर्था शििेषज्ञ मागतदितन अशनिायत हैं। 

8. समावेशी शशक्षा की सफििा बहुआयामी प्रयास ों पर शनिशर िै 

अध्ययन के समग्र पररिाम यह संकेत देते हैं शक समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ं की अशभिृशि 

सकारात्मक होने के बािजूद प्रशिक्षि, संसाधन, शििेषज्ञ सहायता एिं प्रिासशनक समर्थतन जैसी चुनौशतयााँ 

इसके प्रभािी शियान्वयन में बाधक हैं। अतः  समािेिी शिक्षा की सफलता हेतु शिक्षक प्रशिक्षि, संसाधन 

शिकास, संस्थागत सहयोग तर्था समुदाय की सहभाशगता को सुदृढ़ करना आिश्यक है। 

सोंशक्षप्त पररणाम 

1. 60% शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत उच् अशभिृशि पाई गई।  
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2. 31.67% शिक्षको ंने प्रशिक्षि के अभाि को प्रमुख चुनौती माना।  

3. 25% शिक्षको ंने संसाधनो ंकी कमी को महत्वपूित समस्या बताया।  

4. 20% शिक्षको ंने बडी कक्षाओ ंको बाधक माना।  

5. 15% शिक्षको ंने प्रिासशनक सहयोग के अभाि को चुनौती माना।  

6. 37.50% शिक्षको ंने शनयशमत प्रशिक्षि को सिोिम सुधारात्मक उपाय माना।  

7. 26.67% शिक्षको ंने संसाधनो ंकी उपलब्धता पर बल शदया।  

8. समािेिी शिक्षा की सफलता प्रशिक्षि, संसाधनो,ं शििेषज्ञ सहयोग एिं प्रिासशनक समर्थतन पर 

शनभतर पाई गई।  

9. शनष्कषश 

अध्ययन से यह स्पष्ट हुआ शक शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि सामान्यतः  सकारात्मक है। 

अशधकांि शिक्षक शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंको मुख्यधारा की शिक्षा में सक्तम्मशलत करने के 

पक्षधर हैं। तर्थाशप प्रशिक्षि की कमी, अधोसंरचनात्मक सीमाएाँ , संसाधनो ंका अभाि तर्था प्रिासशनक 

समर्थतन की कमी समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन में प्रमुख अिरोध हैं। अतः  सरकार, शिद्यालय 

प्रिासन तर्था शिक्षक-प्रशिक्षि संस्थानो ंको समक्तन्वत प्रयासो ंके माध्यम से इन चुनौशतयो ंका समाधान 

करना चाशहए। 

प्रसु्तत िोध का मुख्य उदे्दश्य समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ंकी अशभिृशि का अध्ययन करना तर्था 

समािेिी शिक्षा के शियान्वयन में आने िाली प्रमुख चुनौशतयो ंकी पहचान करना र्था। अध्ययन से प्राप्त 

आंकडो ंएिं उनके सांक्तख्यकीय शिशे्लषि के आधार पर शनम्नशलक्तखत शनष्कषत प्राप्त हुए हैं— 

उदे्दश्य 1: समावेशी शशक्षा के प्रशि शशक्षक ों की अशिवृशि का अध्ययन करना 

इस उदे्दश्य की पूशतत हेतु शिक्षको ंकी समािेिी शिक्षा के प्रशत अशभिृशि का शिशे्लषि शकया गया। अध्ययन 

में यह पाया गया शक अशधकांि शिक्षको ंकी अशभिृशि समािेिी शिक्षा के प्रशत सकारात्मक एिं अनुकूल 

है। कुल 60 प्रशतित शिक्षको ंकी अशभिृशि उच् स्तर की तर्था 30 प्रशतित शिक्षको ंकी अशभिृशि मध्यम 

स्तर की पाई गई। केिल 10 प्रशतित शिक्षको ंकी अशभिृशि शनम्न स्तर की रही। इससे यह स्पष्ट होता है 

शक शिक्षक समािेिी शिक्षा की अिधारिा, उसके उदे्दश्यो ंतर्था समान िैशक्षक अिसरो ंके शसद्धांत को 

स्वीकार करते हैं। िे शििेष आिश्यकता िाले शिद्याशर्थतयो ंको सामान्य कक्षा में शिक्षा प्रदान करने के 

पक्षधर हैं तर्था शिक्षा में समानता, सामाशजक न्याय एिं सहभाशगता को महत्वपूित मानते हैं। अतः  यह 
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शनष्कषत शनकाला जा सकता है शक समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ंका दृशष्टकोि सामान्यतः  सकारात्मक 

एिं प्रगशतिील है, जो इसके सफल शियान्वयन के शलए एक अनुकूल आधार प्रदान करता है। 

उदे्दश्य 2: समावेशी शशक्षा के शियान्वयन में आने वािी चुनौशिय ों का अध्ययन करना 

अध्ययन के दूसरे उदे्दश्य के अंतगतत समािेिी शिक्षा के कायातन्वयन में शिक्षको ंद्वारा अनुभि की जाने 

िाली समस्याओ ंएिं बाधाओ ंका शिशे्लषि शकया गया। पररिामो ंसे ज्ञात हुआ शक प्रशिक्षि का अभाि 

सबसे प्रमुख चुनौती है, शजसे 31.67 प्रशतित शिक्षको ंने स्वीकार शकया। इसके अशतररि संसाधनो ंकी 

कमी (25%), बडी कक्षाएाँ  (20%), प्रिासशनक सहयोग का अभाि (15%) तर्था अशभभािको ं की 

जागरूकता का अभाि (8.33%) भी महत्वपूित चुनौशतयो ंके रूप में सामने आए। इससे स्पष्ट होता है शक 

सकारात्मक अशभिृशि होने के बािजूद शिक्षको ंको समािेिी शिक्षा के प्रभािी शियान्वयन हेतु आिश्यक 

प्रशिक्षि, अधोसंरचना एिं सहयोग प्राप्त नही ंहो रहा है। अतः  यह शनष्कषत शनकाला जा सकता है शक 

समािेिी शिक्षा की सफलता केिल नीशतगत प्रािधानो ंपर शनभतर नही ं है, बक्ति इसके शलए पयातप्त 

संसाधन, प्रशिशक्षत शिक्षक, सहयोगात्मक िातािरि तर्था संस्थागत समर्थतन भी आिश्यक है 

उदे्दश्य 3: समावेशी शशक्षा क  प्रिावी बनाने िेिु आवश्यक सुधारात्मक उपाय ों का अध्ययन 

करना 

अध्ययन के अंतगतत शिक्षको ंद्वारा सुझाए गए सुधारात्मक उपायो ंका भी शिशे्लषि शकया गया। पररिामो ं

से ज्ञात हुआ शक शनयशमत प्रशिक्षि (37.50%) को सिातशधक महत्वपूित सुधारात्मक उपाय माना गया। 

इसके अशतररि संसाधनो ं की उपलब्धता (26.67%), शििेषज्ञ सहयोग (19.16%) तर्था प्रिासशनक 

समर्थतन (16.67%) को भी आिश्यक बताया गया। इससे यह स्पष्ट होता है शक समािेिी शिक्षा की 

प्रभाििीलता बढ़ाने के शलए बहुआयामी एिं समक्तन्वत प्रयासो ं की आिश्यकता है। शिक्षको ं की 

व्यािसाशयक दक्षताओ ंका शिकास, शिद्यालयो ंमें आिश्यक संसाधनो ंकी उपलब्धता तर्था शििेषज्ञो ंका 

सहयोग समािेिी िातािरि के शनमाति में महत्वपूित भूशमका शनभा सकते हैं। 

अध्ययन यह शसद्ध करता है शक समािेिी शिक्षा के प्रशत शिक्षको ंकी अशभिृशि सकारात्मक एिं आिािादी 

है, जो इसकी सफलता के शलए एक महत्वपूित आधार है। तर्थाशप, प्रशिक्षि की कमी, संसाधनो ंका अभाि, 

बडी कक्षाएाँ  तर्था अपयातप्त प्रिासशनक सहयोग जैसी व्यािहाररक चुनौशतयााँ इसके प्रभािी शियान्वयन में 

बाधा उत्पन्न कर रही हैं। अध्ययन यह भी दिातता है शक यशद शिक्षको ंको शनयशमत प्रशिक्षि, पयातप्त 

संसाधन, शििेषज्ञ मागतदितन तर्था संस्थागत समर्थतन उपलब्ध कराया जाए तो समािेिी शिक्षा को अशधक 

प्रभािी, गुिििापूित एिं सफल बनाया जा सकता है। अतः  शिक्षा व्यिस्था में समािेशिता को सुदृढ़ करने 
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के शलए नीशत-शनमातताओ,ं शिक्षा प्रिासको,ं शिद्यालय प्रबंधन, शिक्षको ंतर्था अशभभािको ंके बीच समक्तन्वत 

एिं सहयोगात्मक प्रयासो ंकी आिश्यकता है, शजससे प्रते्यक शिद्यार्थी को उसकी आिश्यकता एिं क्षमता 

के अनुरूप समान एिं गुिििापूित शिक्षा प्राप्त हो सके। 

10. सुझाव 

1. शिक्षको ंके शलए शनयशमत समािेिी शिक्षा प्रशिक्षि कायतिम आयोशजत शकए जाएाँ । 

2. शिद्यालयो ंमें शििेष शिक्षि-सामग्री एिं सहायक उपकरि उपलब्ध कराए जाएाँ । 

3. शििेष शिक्षको ंएिं परामितदाताओ ंकी शनयुक्ति की जाए। 

4. अशभभािको ंको समािेिी शिक्षा के प्रशत जागरूक बनाया जाए। 

5. शिद्यालय प्रिासन द्वारा शनरंतर सहयोग एिं शनगरानी सुशनशित की जाए। 
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