
International Journal of Advanced Research and 

Multidisciplinary Trends (IJARMT) 
     An International Open Access, Peer-Reviewed Refereed Journal 

 Impact Factor: 6.4       Website: https://ijarmt.com  ISSN No.: 3048-9458 

 

Volume-2 Issue-1, Jan – Mar 2025                                                                                          52        

मनरेगा योजना का राजस्थान में सामाजजक वातावरण पर 

प्रभाव 

प्रकाश चंद यादव 

 सहायक आचायय (भगूोल) 

राजकीय कन्या महाववद्यालय, कटकड़ (करौली) राज. 

संके्षप 

महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा) िे राजस्थाि में 

सामाधजक वातावरण पर गहरा प्रभाव डाला है। यह योजिा ग्रामीण के्षत्ोां में रोजगार प्रदाि 

करके आधथिक असमािता को कम करिे का साधि बिी है। सूखा और जल सांकट से 

जूझते राजस्थाि के धलए मिरेगा िे जल सांरक्षण, भूधम सुधार और सामुदाधयक धवकास 

पररयोजिाओां के माध्यम से ि केवल रोजगार के अवसर सृधजत धकए, बल्कि प्राकृधतक 

सांसाधिोां के प्रबांधि को भी बेहतर बिाया। इस योजिा िे मधहलाओां को बडे पैमािे पर 

रोजगार में भागीदारी देकर उन्हें आधथिक रूप से सशक्त और आत्मधिभिर बिाया, धजससे 

उिकी सामाधजक ल्कस्थधत में सुधार हुआ। जाधतगत भेदभाव में कमी और सामुदाधयक 

समरसता को बढावा देिा भी इसका एक महत्वपूणि प्रभाव है। सामूधहक कायों में सभी 

वगों और समुदायोां के लोगोां की भागीदारी िे सामाधजक एकता को मजबूत धकया है। इसके 

अधतररक्त, योजिा िे पलायि की दर को कम करते हुए ग्रामीण श्रधमकोां को उिके गाांवोां 

में रोजगार प्रदाि धकया। समय पर मजदूरी और पारदशी भुगताि प्रणाली िे मजदूरोां के 

जीवि स्तर में सुधार धकया है। मिरेगा िे ि केवल रोजगार सृजि धकया है, बल्कि ग्रामीण 

समाज में सामाधजक और आधथिक पररवतिि की िी ांव रखी है, धजससे राजस्थाि के ग्रामीण 

के्षत्ोां में दीर्िकाधलक धवकास और सामाधजक समावेशि को प्रोत्साहि धमला है। 

मुख्य जिन्दु:- मनरेगा, राजस्थान, ग्रामीण, रोजगार, सामुदाजयक जवकास 
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पररचय 

महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा) 2005 में लागू हुआ, 

धजसका मुख्य उदे्दश्य ग्रामीण के्षत्ोां में रोजगार की गारांटी प्रदाि करिा और आधथिक 

असमािता को कम करिा है। राजस्थाि, जो अपिी धवधशष्ट् साांसृ्कधतक और भौगोधलक 

धवशेषताओां के धलए प्रधसद्ध है, में इस योजिा का महत्वपूणि सामाधजक प्रभाव देखा गया 

है। राजस्थाि के ग्रामीण इलाकोां में बेरोजगारी और गरीबी एक बडी समस्या रही है। 

मिरेगा िे ि केवल गरीब और हाधशये पर जीवि यापि कर रहे समुदायोां को रोजगार 

प्रदाि धकया है, बल्कि उिकी सामाधजक ल्कस्थधत में भी सुधार धकया है। यह योजिा मधहला 

सशल्कक्तकरण, जाधतगत भेदभाव में कमी और सामाधजक समावेशि को बढावा देिे में एक 

महत्वपूणि साधि बिी है। 

राजस्थाि के सांदभि में, मिरेगा िे ग्रामीण के्षत्ोां में श्रधमकोां को रोजगार का अधधकार देकर 

उिके जीवि स्तर में सुधार धकया है। इस योजिा िे धवशेष रूप से मधहलाओां को आधथिक 

रूप से स्वतांत् बिाया है, धजससे उिकी समाज में ल्कस्थधत मजबूत हुई है। इसके अधतररक्त, 

मिरेगा िे सामुदाधयक सांरचिाओां में सकारात्मक बदलाव लाए हैं, जैसे धक सामाधजक 

समरसता और जाधतगत असमािता में कमी। जल सांरक्षण, वृक्षारोपण और अन्य 

साविजधिक उपयोग की पररयोजिाओां के माध्यम से ग्रामीण के्षत्ोां का भौधतक धवकास भी 

हुआ है। इि प्रभावोां के पररणामस्वरूप, राजस्थाि के ग्रामीण समाज में पारस्पररक धवश्वास 

और सहयोग की भाविा मजबूत हुई है। मिरेगा िे ि केवल रोजगार सृजि धकया, बल्कि 

ग्रामीण समाज में एक िई चेतिा और आत्मधिभिरता की भाविा को भी जन्म धदया। 

मनरेगा की पररभाषा और महत्व 

महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा), 2005, भारत सरकार 

द्वारा लागू की गई एक क्ाांधतकारी योजिा है, धजसका उदे्दश्य ग्रामीण के्षत्ोां में रोजगार की 
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गारांटी प्रदाि करिा और ग्रामीण गरीबोां के जीवि स्तर में सुधार करिा है। इस अधधधियम 

के तहत प्रते्यक ग्रामीण पररवार को 100 धदिोां का मजदूरी रोजगार प्रदाि करिे का 

अधधकार धदया गया है। यह योजिा सामाधजक सुरक्षा का एक प्रमुख साधि है, जो 

बेरोजगारी, गरीबी और पलायि जैसी समस्याओां का समाधाि करिे में सहायक है। मिरेगा 

का महत्व इसधलए भी बढ जाता है क्ोांधक यह ग्रामीण के्षत्ोां में बुधियादी ढाांचे के धवकास, 

जल सांरक्षण, भूधम सुधार, और पयािवरण सांरक्षण जैसे साविजधिक उपयोग के कायों को 

बढावा देता है। इसके अलावा, इस योजिा िे मधहलाओां और हाधशए पर खडे समुदायोां को 

रोजगार देकर उन्हें आत्मधिभिर और सशक्त बिािे में भी महत्वपूणि भूधमका धिभाई है। 

मिरेगा ि केवल आधथिक सहायता प्रदाि करता है, बल्कि समाज में सामाधजक समरसता 

और समािता को भी प्रोत्साधहत करता है। यह योजिा गरीबी रेखा से िीचे जीवि यापि 

कर रहे पररवारोां को उिके गाांव में ही रोजगार उपलब्ध कराती है, धजससे उिका शहरी 

के्षत्ोां की ओर पलायि कम होता है। मिरेगा िे ग्रामीण अथिव्यवस्था को मजबूत बिािे, 

पररवारोां की आय में वृल्कद्ध करिे और सामुदाधयक धवकास को गधत देिे का कायि धकया है। 

इसके धक्यान्वयि में पारदधशिता और जवाबदेही सुधिधित करिे के धलए यह योजिा सूचिा 

प्रौद्योधगकी और जि सहभाधगता को बढावा देती है, धजससे यह ग्रामीण भारत में एक िई 

आशा और धवकास का प्रतीक बि गई है। 

मनरेगा की संरचना, कानूनी अजिकार और इसके तहत 100 जदनो ंका रोजगार 

प्रदान करने की गारंटी। 

महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा), 2005, एक ऐधतहाधसक 

कािूि है जो ग्रामीण पररवारोां को 100 धदिोां का रोजगार प्रदाि करिे की कािूिी गारांटी 

देता है। इस अधधधियम का उदे्दश्य ग्रामीण भारत में आधथिक सुरक्षा सुधिधित करिा और 

सामाधजक न्याय को बढावा देिा है। इसकी सांरचिा इस प्रकार तैयार की गई है धक यह 

समाज के कमजोर और वांधचत वगों, धवशेषकर मधहलाओां, अिुसूधचत जाधत और जिजाधत 
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के लोगोां को सशक्त बिाए। इस योजिा के तहत, 18 वषि से अधधक उम्र के प्रते्यक ग्रामीण 

व्यल्कक्त को अकुशल श्रम के माध्यम से साविजधिक कायों में रोजगार प्राप्त करिे का 

अधधकार है। रोजगार माांगिे के धलए आवेदि करिे पर 15 धदिोां के भीतर रोजगार प्रदाि 

करिा अधिवायि है, अन्यथा बेरोजगारी भत्ता धदया जाता है। 

मिरेगा के अांतगित कायों का चयि ग्राम पांचायत द्वारा धकया जाता है, धजससे यह योजिा 

स्थािीय आवश्यकताओां के अिुसार प्रभावी होती है। इसके कायि जल सांरक्षण, वृक्षारोपण, 

सडक धिमािण और अन्य स्थायी पररसांपधत्तयोां के धिमािण पर कें धित हैं। इस योजिा की 

खाधसयत यह है धक मजदूरी का भुगताि सीधे लाभाधथियोां के बैंक खातोां में धकया जाता है, 

धजससे पारदधशिता बिी रहती है। योजिा के धक्यान्वयि में पांचायतोां की भागीदारी को 

प्रोत्साधहत धकया गया है, ताधक स्थािीय समुदाय अपिी प्राथधमकताओां के अिुसार धवकास 

कायों का चयि कर सके। 

मिरेगा के तहत प्रते्यक पररवार को प्रधत वषि कम से कम 100 धदिोां का रोजगार प्रदाि 

करिे की गारांटी दी गई है। इसका उदे्दश्य ग्रामीण के्षत्ोां में मौसमी बेरोजगारी और आधथिक 

असुरक्षा को कम करिा है। इस योजिा िे ग्रामीण के्षत्ोां में श्रधमकोां के धलए नू्यितम मजदूरी 

सुधिधित की है, धजससे मजदूरी के स्तर में सुधार हुआ है और गरीबी में कमी आई है। 

राजस्थाि जैसे राज्ोां में, जहाां सूखा और जल सांकट बडी समस्याएां  हैं, मिरेगा िे जल 

प्रबांधि और सामुदाधयक सांसाधिोां के सांरक्षण के माध्यम से आधथिक ल्कस्थरता प्रदाि की है। 

100 धदिोां की रोजगार गारांटी िे मधहलाओां और हाधशये पर खडे समुदायोां को आधथिक 

रूप से सशक्त बिाया है और ग्रामीण समाज में पारस्पररक सहयोग और सामाधजक 

समरसता को बढावा धदया है। इस योजिा िे ि केवल रोजगार का अधधकार सुधिधित 

धकया है, बल्कि ग्रामीण समाज में दीर्िकाधलक धवकास और आत्मधिभिरता की िी ांव रखी 

है। 
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राजस्थान के संदभभ में, योजना का उदे्दश्य सूखा प्रभाजवत के्षत्ो ंमें रोजगार और 

सामुदाजयक जवकास को िढावा देना। 

राजस्थाि, जो अपिी भौगोधलक और जलवायु पररल्कस्थधतयोां के कारण सूखे और जल सांकट 

का सामिा करता है, के धलए महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम 

(मिरेगा) एक महत्वपूणि पहल है। इस योजिा का मुख्य उदे्दश्य ग्रामीण के्षत्ोां में 100 धदिोां 

का रोजगार प्रदाि कर लोगोां को आधथिक सुरक्षा देिा और सूखा प्रभाधवत इलाकोां में 

बेरोजगारी की समस्या को कम करिा है। राजस्थाि में, जहाां कृधष वषाि पर धिभिर है और 

जल सांसाधिोां की भारी कमी है, मिरेगा िे रोजगार सृजि के माध्यम से ग्रामीण आबादी 

को उिके गाांवोां में ही आत्मधिभिर बििे का अवसर धदया है। इस योजिा के तहत ग्रामीण 

श्रधमकोां को जल सांरक्षण, तालाब धिमािण, और जल सांचयि सांरचिाओां जैसे कायों में 

शाधमल धकया गया है, जो ि केवल रोजगार प्रदाि करते हैं बल्कि प्राकृधतक सांसाधिोां के 

पुिस्थािपि में भी योगदाि करते हैं। 

राजस्थाि के कई धजलोां में सूखे और पलायि की समस्या को देखते हुए, मिरेगा िे स्थािीय 

रोजगार के अवसर प्रदाि करके पलायि को रोकिे में अहम भूधमका धिभाई है। इस 

योजिा िे उि समुदायोां को राहत दी है जो मौसमी बेरोजगारी और जलवायु के प्रधतकूल 

प्रभावोां से प्रभाधवत होते हैं। सामूधहक पररयोजिाओां में श्रधमकोां की भागीदारी िे 

सामुदाधयक सांसाधिोां के धिमािण और धवकास को गधत दी है, जैसे धक जलाशय, खेतोां की 

मेंढबांदी, और वृक्षारोपण। इि कायों िे ि केवल तत्काल रोजगार प्रदाि धकया, बल्कि लांबे 

समय में के्षत् के जल और भूधम प्रबांधि को भी सुधारा है। 

मिरेगा का उदे्दश्य केवल रोजगार तक सीधमत िही ां है, बल्कि सामुदाधयक धवकास और 

सामाधजक सशल्कक्तकरण को बढावा देिा भी है। राजस्थाि में इस योजिा िे मधहलाओां की 

भागीदारी को बढावा देकर उिके आधथिक और सामाधजक जीवि में सकारात्मक पररवतिि 

धकया है। मधहलाओां िे ि केवल अपिे पररवारोां की आय में योगदाि धदया है, बल्कि समाज 
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में उिकी ल्कस्थधत भी मजबूत हुई है। इसके अधतररक्त, यह योजिा सभी जाधतयोां और वगों 

के लोगोां को समाि रूप से काम करिे के अवसर प्रदाि करती है, धजससे सामाधजक 

समरसता बढती है। 

सामुदाधयक धवकास के सांदभि में, मिरेगा िे गाांवोां में सडक धिमािण, सामुदाधयक भवि, 

और पयािवरण सुधार की पररयोजिाओां को बढावा धदया है। इि पररयोजिाओां िे ग्रामीण 

जीवि को आसाि और अधधक उत्पादक बिाया है। राजस्थाि के सांदभि में, मिरेगा िे ि 

केवल रोजगार प्रदाि धकया, बल्कि सूखा प्रभाधवत के्षत्ोां में सामुदाधयक और प्राकृधतक 

सांसाधिोां के सांरक्षण और धवकास की धदशा में भी एक स्थायी समाधाि प्रसु्तत धकया है। 

राजस्थान में योजना का ऐजतहाजसक पररपे्रक्ष्य 

राजस्थाि, अपिे व्यापक ग्रामीण के्षत् और प्राकृधतक चुिौधतयोां, जैसे सूखा, जल सांकट और 

सीधमत सांसाधिोां के कारण, गरीबी और बेरोजगारी की गांभीर समस्याओां से जूझता रहा 

है। मिरेगा योजिा को 2006 में राजस्थाि के छह धजलोां में पायलट प्रोजेक्ट के रूप में 

शुरू धकया गया था, धजसमें बाांसवाडा, धौलपुर, और करौली जैसे धपछडे और वांधचत के्षत्ोां 

को प्राथधमकता दी गई। इसका उदे्दश्य ग्रामीण पररवारोां को रोजगार के अवसर प्रदाि कर 

उिकी आधथिक ल्कस्थधत में सुधार करिा और उिकी जीविशैली को बेहतर बिािा था। इस 

योजिा का धक्यान्वयि राज् की धवधशष्ट् सामाधजक और भौगोधलक पररल्कस्थधतयोां को ध्याि 

में रखते हुए धकया गया। राजस्थाि में मिरेगा िे धवशेष रूप से सूखाग्रस्त के्षत्ोां में रोजगार 

के िए द्वार खोले और जल सांरक्षण, भूधम धवकास और सामुदाधयक सांसाधिोां के सांवधिि में 

योगदाि धदया। 

मिरेगा का प्रभाव धीरे-धीरे राजस्थाि के सभी धजलोां में देखा जािे लगा। इस योजिा के 

अांतगित जल सांरक्षण सांरचिाएां , जैसे तालाब, अिicut, और चेक डैम, बिाए गए, जो ग्रामीण 

समुदायोां के धलए जीविरेखा साधबत हुए। इसके अलावा, वृक्षारोपण और सडकोां के धिमािण 

जैसे कायों िे ि केवल पयािवरण को लाभ पहुांचाया, बल्कि स्थािीय ग्रामीण समुदायोां को 
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उिके ही गाांव में रोजगार उपलब्ध कराया। मधहला सशल्कक्तकरण के सांदभि में राजस्थाि 

में मिरेगा िे एक महत्वपूणि भूधमका धिभाई। मधहलाओां को बडे पैमािे पर इस योजिा में 

शाधमल धकया गया, धजससे उिकी आय और समाज में भागीदारी बढी। योजिा िे ग्रामीण 

के्षत्ोां में पारस्पररक सहयोग, सामाधजक समरसता और सामुदाधयक धवकास को बढावा 

धदया। राजस्थाि में मिरेगा का ऐधतहाधसक महत्व इस बात में धिधहत है धक यह योजिा ि 

केवल ग्रामीण पररवारोां को रोजगार प्रदाि करिे तक सीधमत रही, बल्कि यह एक ऐसा 

साधि बिी धजसिे सामाधजक और आधथिक असमािता को कम करिे और राज् के वांधचत 

समुदायोां को मुख्यधारा में लािे में अहम भूधमका धिभाई। 

महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा) िे राजस्थाि में रोजगार 

और प्रवासि के स्वरूपोां पर महत्वपूणि प्रभाव डाला है। कृधष और मौसमी श्रम पर 

अत्यधधक धिभिर इस राज् में मिरेगा िे ग्रामीण पररवारोां को 100 धदिोां का मजदूरी 

रोजगार सुधिधित करके एक सुरक्षा कवच प्रदाि धकया है, धवशेष रूप से सूखा प्रभाधवत 

के्षत्ोां में। इस योजिा िे शहरी के्षत्ोां में काम की तलाश में होिे वाले मौसमी प्रवासि को 

कम धकया है और स्थािीय स्तर पर आय के वैकल्किक स्रोत उपलब्ध कराए हैं। इसके 

साथ ही, मिरेगा िे ग्रामीण बुधियादी ढाांचे के धवकास में योगदाि धदया है, धजससे 

दीर्िकाधलक आधथिक सांभाविाओां में सुधार हुआ है। हालाांधक, देर से भुगताि, जागरूकता 

की कमी, और भ्रष्ट्ाचार जैसी समस्याओां िे इसकी प्रभावशीलता को बाधधत धकया है। इि 

चुिौधतयोां के बावजूद, मिरेगा िे हाधशए पर मौजूद समुदायोां के धलए सांकट प्रवासि में 

उले्लखिीय कमी लाई है, धजससे ग्रामीण पररवार अपिे र्रोां के करीब रह सकें । राजस्थाि 

में, जहाां ऐधतहाधसक रूप से प्रवासि उच्च रहा है, इस अधधधियम िे स्थािीय रोजगार के 

अवसरोां की ओर एक सकारात्मक बदलाव धकया है, धजससे ग्रामीण समाज की 

सामाधजक-आधथिक ल्कस्थधतयोां में सुधार हुआ है और उिकी असुरक्षाओां को कम धकया गया 

है। 
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साजहत्य की समीक्षा 

चौिरी, आर. (2019) महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा) 

िे राजस्थाि के जोधपुर धजले में ग्रामीण गरीबोां की सामाधजक-आधथिक ल्कस्थधत में सुधार 

करिे में महत्वपूणि भूधमका धिभाई है, खासकर मधहलाओां और हाधशए पर मौजूद समुदायोां 

के धलए। यह कायिक्म ग्रामीण पररवारोां को वाधषिक 100 धदिोां का मजदूरी रोजगार प्रदाि 

करता है, धजससे मौसमी और प्रवासी श्रम पर उिकी धिभिरता कम हुई है। मिरेगा िे 

आधथिक समथिि प्रदाि कर ग्रामीण पररवारोां की आय बढाई है और उिके जीवि स्तर में 

सुधार धकया है। जोधपुर में इस योजिा के तहत सडकोां, तालाबोां और कुओां जैसे महत्वपूणि 

ग्रामीण बुधियादी ढाांचे का धिमािण हुआ है, धजससे ि केवल किेल्कक्टधवटी में सुधार हुआ है, 

बल्कि कृधष गधतधवधधयोां के धलए जल और अन्य सांसाधिोां तक पहुांच भी आसाि हुई है। 

इस कायिक्म िे ग्रामीण मधहलाओां को सशक्त बिाया है, उन्हें मजदूरी कमािे और 

पाररवाररक धिणियोां में योगदाि देिे का अवसर धदया है। हालाांधक, देरी से भुगताि, 

अपयािप्त कायि अवसर और प्रबांधि की समस्याओां जैसी चुिौधतयाां भी सामिे आई हैं, 

लेधकि इि बाधाओां के बावजूद, मिरेगा िे आधथिक ल्कस्थरता को मजबूत धकया है और 

सांकट प्रवासि को कम करिे में सफलता हाधसल की है। जोधपुर में इस अधधधियम िे 

ग्रामीण धवकास के धलए ि केवल तत्काल राहत प्रदाि की है, बल्कि दीर्िकाधलक लाभ भी 

सुधिधित धकए हैं। 

सै्वि, एम., आधद (2015) महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम 

(मिरेगा) िे राजस्थाि में वांधचत समूहोां, मजदूरी दरोां और प्रवासि पर महत्वपूणि प्रभाव 

डाला है। ग्रामीण आबादी, धवशेष रूप से अिुसूधचत जाधत, अिुसूधचत जिजाधत और 

मधहलाओां जैसे हाधशए पर मौजूद समुदायोां के धलए, ल्कस्थर रोजगार हाधसल करिा हमेशा 

एक चुिौती रहा है। मिरेगा िे मजदूरी रोजगार की गारांटी देकर इि समुदायोां के धलए एक 

सुरक्षा कवच प्रदाि धकया है, धजससे उिकी असुरक्षा को कम धकया गया है। नू्यितम 
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मजदूरी सुधिधित करते हुए, इस योजिा िे इि समुदायोां की आय स्तर और आधथिक सुरक्षा 

में सुधार धकया है।  

शमाि, एस. (2021) महात्मा गाांधी राष्ट्र ीय ग्रामीण रोजगार गारांटी अधधधियम (मिरेगा) िे 

हररयाणा और राजस्थाि में हाधशए पर मौजूद श्रधमकोां की सामाधजक-आधथिक ल्कस्थधत में 

महत्वपूणि सुधार धकया है। ये दोिोां राज्, जहाां बडी ग्रामीण आबादी कृधष और मौसमी 

श्रम पर धिभिर है, वहाां मिरेगा का मुख्य उदे्दश्य 100 धदिोां के गारांटीकृत मजदूरी रोजगार 

प्रदाि करिा रहा है। इस कायिक्म िे अिुसूधचत जाधत, अिुसूधचत जिजाधत, मधहलाओां 

और भूधमहीि श्रधमकोां जैसे कमजोर समूहोां को एक ल्कस्थर आय स्रोत देकर सशक्त बिाया 

है। मिरेगा िे इि राज्ोां में पररवारोां की आय में वृल्कद्ध की है, धजससे खाद्य, स्वास्थ्य सेवा 

और धशक्षा जैसी बुधियादी आवश्यकताओां तक उिकी पहुांच में सुधार हुआ है। इस योजिा 

िे दूरदराज के ग्रामीण के्षत्ोां में रोजगार के अवसर प्रदाि कर आधथिक असमािता को कम 

करिे में मदद की है, जहाां िौकरी के धवकि सीधमत हैं। हररयाणा में, जहाां कृधष श्रधमकोां 

का शोषण आम है, मिरेगा िे नू्यितम मजदूरी मािक स्थाधपत कर कमजोर श्रधमकोां के 

धलए न्यायसांगत मजदूरी सुधिधित की है। राजस्थाि में, धवशेष रूप से सूखा-प्रवण के्षत्ोां में, 

इस योजिा िे सांकट प्रवासि को कम करिे में मदद की है, धजससे धकसािोां को कृधष के 

कम सधक्य मौसमोां में स्थािीय रोजगार के धवकि धमले हैं।  

आजथभक प्रभाव और सामाजजक समावेशन 

मिरेगा योजिा िे राजस्थाि के ग्रामीण समाज में आधथिक सुरक्षा प्रदाि करिे और गरीबी 

उनू्मलि में महत्वपूणि योगदाि धदया है। ग्रामीण पररवारोां को रोजगार की गारांटी देकर इस 

योजिा िे उिकी आय में ल्कस्थरता सुधिधित की है। खासकर सूखा प्रभाधवत और कृधष पर 

धिभिर के्षत्ोां में, जहाां रोजगार के अवसर सीधमत थे, मिरेगा िे अकुशल श्रधमकोां के धलए 

स्थायी रोजगार के द्वार खोले। इसके तहत 100 धदिोां की मजदूरी िे ि केवल तत्काल 

आधथिक राहत दी है, बल्कि ग्रामीण के्षत्ोां में क्य शल्कक्त को बढावा देकर स्थािीय बाजारोां 
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को सुदृढ धकया है। मधहलाओां की बढती भागीदारी िे ग्रामीण पररवारोां की आय में वृल्कद्ध 

की है और उन्हें आधथिक रूप से आत्मधिभिर बिाया है। इसके अधतररक्त, इस योजिा िे 

ग्रामीण के्षत्ोां में बुधियादी ढाांचे का धवकास धकया है, जैसे सडकोां का धिमािण, जल सांरक्षण 

सांरचिाएां , और सामुदाधयक भवि, जो दीर्िकाधलक आधथिक ल्कस्थरता की िी ांव रखते हैं। 

मिरेगा िे राजस्थाि के ग्रामीण समाज में सामाधजक समावेशि को बढावा धदया है, धवशेष 

रूप से हाधशए पर खडे समुदायोां और मधहलाओां के धलए। इस योजिा िे जाधतगत भेदभाव 

और सामाधजक असमािता को कम धकया है, क्ोांधक सभी वगों और जाधतयोां को समाि 

रूप से काम और मजदूरी का अवसर धमलता है। सामूधहक कायों के दौराि लोगोां िे जाधत 

और वगि के भेदभाव को भुलाकर एक साथ काम धकया, धजससे समाज में समरसता और 

सहयोग की भाविा बढी। मधहलाओां की बढती भागीदारी िे ि केवल उिकी सामाधजक 

ल्कस्थधत को सुधारा है, बल्कि समाज में लैंधगक समािता की ओर भी एक बडा कदम बढाया 

है। इस योजिा िे पारांपररक सामाधजक ढाांचे को चुिौती देते हुए वांधचत समुदायोां को समाज 

की मुख्यधारा में लािे का काम धकया है। मिरेगा िे ग्रामीण के्षत्ोां में सामाधजक-आधथिक 

भेदभाव को कम करिे और समावेशी धवकास को सुधिधित करिे में एक महत्वपूणि 

भूधमका धिभाई है। 

ग्रामीण समाज की सामाजजक-आजथभक संरचना 

भारत के ग्रामीण समाज की सामाधजक-आधथिक सांरचिा गहराई से साांसृ्कधतक, जाधतगत 

और आधथिक धवभाजि से प्रभाधवत है। राजस्थाि के ग्रामीण के्षत्ोां में यह सांरचिा धवशेष 

रूप से जधटल है, जहाां जाधत-आधाररत सामाधजक व्यवस्था का वचिस्व है। ग्रामीण समाज 

में जाधत और वगि का प्रभाव ि केवल सामाधजक सांबांधोां को तय करता है, बल्कि आधथिक 

अवसरोां और सांसाधिोां की उपलब्धता पर भी इसका प्रभाव पडता है। उच्च जाधतयाां, 

परांपरागत रूप से, सामाधजक और आधथिक शल्कक्त का कें ि रही हैं, जबधक धिचली जाधतयोां 

और हाधशए पर खडे समुदायोां को आधथिक असमािता और सामाधजक बधहष्कार का 
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सामिा करिा पडता है। ग्रामीण समाज का एक प्रमुख पहलू यह है धक अधधकाांश लोग 

कृधष और उससे जुडे व्यवसायोां पर धिभिर हैं, जो आय का मुख्य स्रोत है। हालाांधक, भूधम 

का असमाि धवतरण और सीधमत प्राकृधतक सांसाधि गरीब और छोटे धकसािोां के धलए 

आधथिक असुरक्षा का कारण बिते हैं। 

आधथिक दृधष्ट्कोण से, ग्रामीण समाज में श्रम आधाररत कायों का वचिस्व है, धजसमें कृधष 

मजदूर, कारीगर, और छोटे व्यापारी शाधमल हैं। राजस्थाि में प्राकृधतक चुिौधतयाां, जैसे 

सूखा और जल सांकट, ग्रामीण अथिव्यवस्था को और अधधक प्रभाधवत करती हैं, धजससे 

गरीबी और बेरोजगारी बढती है। इस समाज में मधहलाओां की ल्कस्थधत आधथिक और 

सामाधजक रूप से कमजोर रही है, क्ोांधक उन्हें पारांपररक रूप से र्रेलू कायों तक सीधमत 

रखा गया है। हालाांधक, हाल के वषों में सरकारी योजिाओां, जैसे मिरेगा, िे मधहलाओां की 

भागीदारी और आत्मधिभिरता को बढावा धदया है। ग्रामीण समाज में सामुदाधयक 

गधतधवधधयोां, जैसे मेलोां और त्योहारोां, का भी सामाधजक सांरचिा को मजबूत बिािे में 

योगदाि होता है। सामूधहकता और पारांपररक परांपराओां के बावजूद, आज भी ग्रामीण के्षत्ोां 

में अधशक्षा, स्वास्थ्य सुधवधाओां की कमी, और आधथिक असमािता जैसी समस्याएां  व्यापक 

रूप से मौजूद हैं। इस प्रकार, ग्रामीण समाज की सामाधजक-आधथिक सांरचिा अपिे आप 

में जधटल और धवधवध है, जो धवकास के धलए व्यापक और समावेशी िीधतयोां की माांग करती 

है। 

सामाजजक पररवतभनो ंका जवशे्लषण 

1. जाधतगत भेदभाव में कमी 

राजस्थाि जैसे राज्ोां में, जहाां जाधतगत भेदभाव और सामाधजक असमािता लांबे समय से 

समाज का धहस्सा रहे हैं, मिरेगा और अन्य सामाधजक सुधार योजिाओां िे सकारात्मक 

पररवतिि लािे में महत्वपूणि भूधमका धिभाई है। सामूधहक कायों के माध्यम से सभी 

जाधतयोां और वगों के लोगोां िे समाि रूप से काम धकया है, धजससे परस्पर धवश्वास और 
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सहयोग बढा है। पारांपररक सामाधजक ढाांचे, जो जाधतगत उच्च-िीच पर आधाररत थे, में 

बदलाव देखा गया है। अब लोग जाधतगत पहचाि से परे श्रम और योगदाि को महत्व 

देिे लगे हैं। 

2. मधहला सशल्कक्तकरण 

मधहलाओां को रोजगार के अवसर प्रदाि करके मिरेगा जैसी योजिाओां िे उन्हें आधथिक 

रूप से स्वतांत् बििे में मदद की है। पारांपररक रूप से र्रेलू कामकाज तक सीधमत 

रहिे वाली मधहलाएां  अब अपिे पररवार की आधथिक ल्कस्थधत को बेहतर बिािे में सधक्य 

भूधमका धिभा रही हैं। उिकी सामाधजक ल्कस्थधत में सुधार हुआ है, और वे धिणिय लेिे की 

प्रधक्याओां में भाग लेिे लगी हैं। यह बदलाव मधहलाओां के आत्मसम्माि को बढािे और 

उिके प्रधत समाज के दृधष्ट्कोण को बदलिे में सहायक रहा है। 

3. सामुदाधयक समरसता और सहयोग 

सामूधहक पररयोजिाओां, जैसे जल सांरक्षण, सडक धिमािण, और वृक्षारोपण, िे ग्रामीण 

समाज में सामुदाधयक सहयोग की भाविा को प्रोत्साधहत धकया है। लोगोां िे व्यल्कक्तगत 

लाभ से ऊपर उठकर सामुदाधयक धवकास में योगदाि देिा शुरू धकया है। इसके 

पररणामस्वरूप सामाधजक समरसता बढी है और आपसी मतभेद कम हुए हैं। 

4. सामाधजक चेतिा और आत्मधिभिरता 

धशक्षा और रोजगार के माध्यम से ग्रामीण समाज में सामाधजक चेतिा और आत्मधिभिरता 

बढी है। लोगोां िे सरकारी योजिाओां के महत्व को समझते हुए उिके लाभ उठािे की 

प्रवृधत्त धवकधसत की है। इसिे ग्रामीण के्षत्ोां में धवकास और प्रगधत को गधत दी है। 

5. युवा पीढी का योगदाि 

ग्रामीण युवा, जो पहले बेरोजगारी और पलायि से जूझते थे, अब सामाधजक और आधथिक 
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पररवतििोां में सधक्य भागीदार बि रहे हैं। वे िई तकिीकोां और धवचारोां को अपिाकर 

समाज के धवकास में योगदाि दे रहे हैं। 

यह सभी बदलाव ग्रामीण समाज को पारांपररक सीमाओां से बाहर लाकर अधधक 

समावेशी और प्रगधतशील बिा रहे हैं। 

चुनौजतयां और समािान 

1. चुनौजतयां 

(i) जियान्वयन में भ्रष्टाचार 

मिरेगा और अन्य योजिाओां के धक्यान्वयि में पारदधशिता की कमी और धि के दुरुपयोग 

की समस्या व्यापक है। ठेकेदारोां और धबचौधलयोां के माध्यम से फां ड का गलत इसे्तमाल 

होता है, धजससे वास्तधवक लाभाथी तक सहायता िही ां पहुांच पाती। 

(ii) समय पर भुगतान न होना 

ग्रामीण मजदूरोां को अक्सर उिके काम का भुगताि समय पर िही ां धकया जाता, धजससे 

उिकी आधथिक ल्कस्थधत और खराब हो जाती है। यह समस्या लोगोां में योजिाओां के प्रधत 

धवश्वास को भी कम करती है। 

(iii) जागरूकता की कमी 

ग्रामीण के्षत्ोां में अभी भी कई लोग योजिाओां के अधधकारोां और लाभोां के बारे में पूरी 

जािकारी िही ां रखते। इससे योजिाओां का सही उपयोग िही ां हो पाता। 

(iv) श्रजमको ंका पलायन 

स्थािीय स्तर पर रोजगार उपलब्ध होिे के बावजूद, कई श्रधमक बेहतर अवसरोां की तलाश 

में शहरोां की ओर पलायि करते हैं, धजससे योजिाओां का प्रभाव सीधमत हो जाता है। 
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(v) पयाभवरणीय और प्राकृजतक समस्याएं 

राजस्थाि में सूखा और जल सांकट जैसी समस्याओां के कारण कई पररयोजिाएां  अधूरी रह 

जाती हैं, धजससे धवकास कायि प्रभाधवत होते हैं। 

2. समािान 

(i) पारदजशभता सुजनजित करना 

मिरेगा जैसी योजिाओां के प्रभावी धक्यान्वयि के धलए तकिीकी समाधाि अपिाए जािे 

चाधहए, जैसे धडधजटल भुगताि प्रणाली और धजयो-टैधगांग। इससे धि के दुरुपयोग को रोका 

जा सकता है। 

(ii) समय पर भुगतान सुजनजित करना 

सरकार को समय पर मजदूरी के भुगताि के धलए प्रभावी तांत् स्थाधपत करिा चाधहए। 

बैंधकां ग और धडधजटल सेवाओां का उपयोग इसमें मददगार हो सकता है। 

(iii) जागरूकता अजभयान 

ग्रामीण के्षत्ोां में लोगोां को योजिाओां के लाभ और उिके अधधकारोां के बारे में जागरूक 

करिे के धलए प्रधशक्षण कायिक्म और कायिशालाएां  आयोधजत की जािी चाधहए। 

(iv) रोजगार के स्थानीय अवसर िढाना 

स्थािीय स्तर पर छोटे उद्योगोां, कृधष आधाररत व्यवसायोां और कुटीर उद्योगोां को प्रोत्साहि 

देकर पलायि को कम धकया जा सकता है। 

(v) प्राकृजतक संसािनो ंका प्रिंिन 

जल सांरक्षण और पयािवरण सुधार की योजिाओां पर धवशेष ध्याि धदया जािा चाधहए, 

धजससे दीर्िकाधलक लाभ सुधिधित हो सके। 
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(vi) जनगरानी और उत्तरदाजयत्व 

स्थािीय स्तर पर पांचायतोां और सामुदाधयक सांगठिोां को धजमे्मदारी देकर योजिाओां की 

धिगरािी और उत्तरदाधयत्व सुधिधित धकया जा सकता है। 

इि सुधारोां को लागू कर, योजिाओां की प्रभावशीलता और सामाधजक-आधथिक पररवतिि 

को और अधधक सुदृढ बिाया जा सकता है। 

जनष्कषभ 

मिरेगा योजिा िे राजस्थाि के ग्रामीण समाज में सामाधजक और आधथिक बदलाव लािे में 

महत्वपूणि भूधमका धिभाई है। इस योजिा िे सूखा प्रभाधवत और धपछडे के्षत्ोां में रोजगार 

के अवसर प्रदाि कर गरीबी और बेरोजगारी को कम धकया है। जल सांरक्षण, वृक्षारोपण, 

और साविजधिक उपयोग के कायों के माध्यम से ि केवल ग्रामीण बुधियादी ढाांचे का 

धवकास हुआ, बल्कि प्राकृधतक सांसाधिोां का प्रबांधि भी मजबूत हुआ। मधहलाओां और 

हाधशये पर खडे समुदायोां की भागीदारी िे उन्हें आधथिक रूप से सशक्त बिाया और उिकी 

सामाधजक ल्कस्थधत में सुधार धकया। मिरेगा िे जाधतगत भेदभाव को कम करते हुए 

सामुदाधयक समरसता को बढावा धदया, धजससे समाज में सहयोग और एकता की भाविा 

मजबूत हुई। योजिा के धक्यान्वयि में भ्रष्ट्ाचार, समय पर मजदूरी भुगताि में देरी, और 

जागरूकता की कमी जैसी चुिौधतयाां मौजूद हैं। इि समस्याओां को हल करिे के धलए 

पारदधशिता और जवाबदेही सुधिधित करिा आवश्यक है। राजस्थाि में मिरेगा िे ि केवल 

रोजगार का अधधकार प्रदाि धकया है, बल्कि ग्रामीण के्षत्ोां में दीर्िकाधलक धवकास और 

आत्मधिभिरता की िी ांव भी रखी है। यह योजिा सामाधजक-आधथिक सुधार और समावेशी 

धवकास का एक उतृ्कष्ट् उदाहरण है, जो ग्रामीण समाज को अधधक समृद्ध और सशक्त 

बिािे की धदशा में प्रयासरत है। इसके प्रभाव िे ि केवल वतिमाि को सांभाला है, बल्कि 

भधवष्य के धलए भी सांभाविाओां का मागि प्रशस्त धकया है। 
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